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Stadt Bad Aibling | Konzeption Kindergarten Hofberg

Vorwort der Ersten Blrgermeisterin

Liebe Kinder, liebe Familien,
herzlich willkommen im Kindergarten Hofberg!

Hier wird gespielt, gelacht, gebastelt, entdeckt, getrostet, geturnt, gesun-
gen - und manchmal auch dariiber diskutiert, ob Matschhosen wirklich
nétig sind... ©

Unser Kindergarten soll fiir euch ein Ort sein, an dem ihr euch wohlfihlt.
Ein Ort voller Freundschaften, Abenteuer und kleiner Wunder im Alltag.

Denn Kinder lernen nicht nur mit dem Kopf, sondern auch mit den Han-

den, den Fullen und ganz viel Neugier im Herzen.

In Bad Aibling méchten wir, dass Kinder glucklich, gesund und sicher
aufwachsen kénnen. Deshalb sind unsere Kindergarten und Kinderta-
geseinrichtungen ganz besondere Orte: Hier dirft inr Fragen stellen, laut
lachen, Neues ausprobieren und einfach ihr selbst sein.

Das Team im Kindergarten Hofberg begleitet euch dabei mit Einsatz vol-
ler Herzblut, Geduld und tollen Ideen. Gemeinsam wird gemalt, gebaut,
gelesen, geforscht und vielleicht auch der ein oder andere Regenwurm
bestaunt. So wird jeder Tag ein kieines Stiick besonders.

Liebe Eltern, danke fir Ihr Vertrauen und die gute Zusammenarbeit. Und
liebe Kinder: Ich wiinsche euch viele fréhliche Tage, spannende Entde-
ckungen, starke Freundschaften und natiirlich ganz viel Spafl beim Spie-
len.

Denn Spielen ist eine ziemlich wichtige Sache — auch wenn Erwachsene
manchmal so tun, als ware ,Arbeiten® wichtiger.

In diesem Sinne wiinsche ich euch allen eine wunderbare Kindergarten-
zeit voller schdner Erinnerungen, die euer Leben lang Bestand haben
solll
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Kirsten Hieble-Fritz
Erste Blrgermeisterin



Vorwort des Kindergartens
Liebe Familien,

diese Neufassung unserer padagogischen Konzeption ersetzt die bisherige Version. Sie bildet die
aktuelle Grundlage unserer padagogischen Arbeit.

Unser Kindergarten versteht sich als ein lebendiger Ort des Lernens, der Begegnung und des
gemeinsamen Wachsens. Im Mittelpunkt unserer padagogischen Arbeit stehen die Kinder mit ihren
individuellen Bedirfnissen, Interessen und Fahigkeiten. Jedes Kind wird von uns in seiner
Einzigartigkeit wahrgenommen, wertgeschatzt und angenommen. Dieser wertschadtzende Blick bildet
die Grundlage fiir eine hediirfnisorientierte Padagogik, die den Kindern Raum gibt, sich in ihrem
eigenen Tempo zu entwickeln und ihre Persénlichkeit zu entfalten.

Ein zentraler Bestandteil unserer padagogischen Arbeit ist die inklusive Ausrichtung unserer
Einrichtung. Wir schaffen eine Umgebung, in der alle Kinder — unabhidngig von Herkunft, Sprache,
Entwicklungsstand oder besonderen Bediirfnissen — gemeinsam spielen, lernen und Erfahrungen
sammeln konnen. Vielfaltigkeit betrachten wir als Bereicherung und als Chance, voneinander zu
lernen.

Unsere padagogische Arbeit folgt einem teiloffenen Konzept, das feste Gruppenstrukturen mit
ausgewdhlten gemeinsamen Aktivitaten und gruppeniibergreifenden Angeboten verbindet. So
erhalten die Kinder Sicherheit und Verlasslichkeit, gleichzeitig aber auch die Mdglichkeit, Giber ihre
Gruppe hinaus Erfahrungen zu sammeln und ihre Selbstdandigkeit weiterzuentwickeln. Wir begleiten
sie dabei, Verantwortung fur ihr Handeln zu Gibernehmen, Herausforderungen anzunehmen und
neue Erfahrungen mutig auszuprobieren.

Wissensvermittlung geschieht bei uns ganzheitlich, spielerisch und lebensnah. Durch
projektorientiertes Arbeiten, alltagsintegrierte Bildungsanldsse und vielfdltige Impulse fordern wir
die Neugier der Kinder, regen zum Forschen an und unterstitzen sie darin, ihre Umwelt aktiv zu
begreifen.

Eine vertrauensvolle und partnerschaftliche Elternarbeit ist uns besonders wichtig. Wir verstehen
Familie und Kindergarten als gemeinsam handelnde Lernorte, die im Austausch miteinander das
Beste fur das Kind ermdoglichen. Offenheit, Transparenz und regelmiBige Kommunikation bilden
daher die Basis einer Zusammenarbeit mit den Eltern.

\
Dieses padagogische Konzept soll einen Einblick in unsere Ziele, Werte und Arbeitsweisen geben. Es
ist gleichzeitig ein Leitfaden und eine Einladung, gemeinsam mit uns eine Umgebung zu gestalten, in
der Kinder sich sicher fiihlen, wachsen kénnen und stark fiir ihren weiteren Lebensweg werden.
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1. Struktur und Rahmenbedingungen unserer Einrichtung
1.1 Informationen zum Trager und der Einrichtung

Die Stadt Bad Aibling fungiert als Triger unseres Kindergartens. Als kommunaler Triger betreibt sie
insgesamt vier Einrichtungen. Sie stellt die organisatorischen, finanziellen und strukturellen
Rahmenbedingungen sicher und unterstiitzt das padagogische Personal in seiner Arbeit.

Unsere Einrichtung bietet Platz fiir 50 Kinder im Alter von 3-6 Jahren. Sie ist in zwei Gruppen
gegliedert, die Sonnengruppe und die Regenbogengruppe, in denen jeweils 25 Kinder gefordert
werden.

Das Gebaude wurde 1804 errichtet und diente ab 1864 als Kleinkinderbewahrungsanstalt fiir rund
100 Kinder. Zwischen 1950 und den 1960er Jahren wurde es als Schule genutzt, bevor im Jahr 1971
der Kindergarten Hofberg gegriindet wurde.

In unserem Haus arbeiten entsprechend den gesetzlichen Vorgaben padagogische Fachkrifte und
Erganzungskrafte. Wir gehdren organisatorisch zum Sachgebiet Schulen, Sport und Kinderbetreuung
der Stadt Bad Aibling. Der Sachgebietsleiter ist unser direkter Ansprechpartner und Vorgesetzter.
Einen besonderen Stellenwert hat in unserer Einrichtung die Ausbildung zukiinftiger padagogischer
Fachkrafte. Wir bieten regelmaRig Praktikumsplatze fiir alle pddagogischen Berufsgruppen und
begleiten diese qualifiziert und wertschitzend.

1.2 Situation der Kinder und Familien in der Einrichtung und im Einzugsgebiet

Zu uns kommen Familien aus ganz unterschiedlichen Lebenssituationen. Viele Eltern sind berufstatig,
und unsere Einrichtung unterstiitzt sie bei der Vereinbarkeit von Familie und Beruf. Die Familien
leben verschieden Lebensstile und kommen aus unterschiedlichen kulturellen Hintergriinden, was
das wertschatzende Miteinander in unserer Einrichtung bereichert.

Einige Eltern waren selbst schon als Kinder hier, andere wihlen unseren Kindergarten aufgrund der
zentralen Lage, der Nahe zur Luitpoldschule oder der freundlichen Umgebung des Hobergs. Diese

Mischung aus Kontinuitadt, Ndhe und Vielfalt pragt die Atmosphare und das Zusammenleben in
unserer Einrichtung.

Die Kinder bringen unterschiedliche Bedurfnisse, Interessen und Fihigkeiten mit. Jedes Kind wird bei
uns in seiner Einzigartigkeit wahrgenommen, wertgeschatzt und begleitet, sodass es sich bestmoglich
entwickeln kann. Unsere padagogische Arbeit férdert selbsténdiges Lernen, Bewegung und soziale
Kompetenzen.

Unsere Einrichtung bietet den Kindern vielfdltige Raume zum Spielen, Entdecken und Lernen. Die
zwei Gruppenraume sind liebevoll gestaltet und verfigen liber Bauecken, Puppenencken,
Maltischen, Galerien sowie Tischen zum Spielen, die zum kreativen und kooperativen Spielen
einladen. Ein Werkraum mit Materialraum steht fiir gezielte Angebote zur Verfiigung, ist jedoch fiir
die Kinder nicht frei zuganglich. Der bisherige Sinnesraum wird perspektivisch zu einem soll in
Zukunft zu einem Team- und Intensivzimmer umgestaltet, um noch gezielter auf die Bediirfnisse der
Kinder eingehen zu kénnen.

Fur die alltagliche Versorgung der Kinder gibt es zwei Kindertoiletten mit Wickeltisch, eine Kiiche
sowie ein Biro und eine Personaltoilette. AuBerdem stehen vier Speicherrdume, ein Keller und ein
Putzkammerl| zur Verfiigung. Der Bewegungsraum kann von den Kindern selbstandig genutzt werden,
dient aber auch fiir Veranstaltungen, Ubungsangebote und das tagliche Mittagessen. Zwei
Garderoben sorgen fiir ausreichend Platz fiir Kleidung und persdnliche Gegenstande.
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Der groBe Garten bietet vielfaltige Moglichkeiten fur Bewegung, Spiel und Naturerfahrung. Da das
Haus nicht direkt am Garten liegt, Uberqueren die Kinder gemeinsam mit dem pddagogischen
personal eine kleine StraRe, was gleichzeitig der praktischen Verkehrserziehung dient. Zahlreiche
Biume spenden im Sommer angenehmen Schatten. Die Kinder konnen im Sandkasten, auf der
Schaukel, dem Klettergeriist, der Wippe oder dem Wipptier fiir vier Kinder spielen. Drei
Gartenhiuschen dienen zur Aufbewahrung der Spielgerdte, und ein Brotzeithdauschen bietet
Sitzgelegenheiten sowie Moglichkeiten zum Aufhangen der Rucksécke.

Die Gestaltung von Innen-und AuRenbereichen erméglicht den Kindern, sich frei zu bewegen, kreativ
zu sein und die Welt aktiv zu entdecken.

1.3 Unsere rechtlichen Auftrage

Die p&dagogische Arbeit in unserer Einrichtung basiert auf wichtigen gesetzlichen Grundlagen, die die
Bildung, Férderung und den Schutz der Kinder sicherstellen.

e Bayerisches Kinderbildungs-und Betreuungsgetz (BayKiBiG)/ Ausfiihrungsverordnung zum
BayKiBiG (AV BayKiBiG): Sicherstellung der Betreuungszeiten, Personalschlisseln und
Qualititsstandards, z.B. bei Raumgestaltung und Hygiene, Bildungs- und Erziehungsauftrag,
Betriebserlaubnis, Fordervoraussetzungen

e Bayerischer Bildungs- und Erziehungsplan (BEP)/BAYBI/BayBEP: Gestaltung altersgerechter
Bildungsangebote, z.B. Forscheraktivititen, Rollenspiele oder Sprachforderung.

e §8a SGB VIII- Schutzauftrag bei Kindeswohlgefdhrdung: Beobachtung und Dokumentation
von Auffélligkeiten, rechtzeitige Absprache mit dem ASD.

e §22 SGB VIII- Aufgaben der Kindertagesbetreuung: Forderung der Selbstandigkeit, z.B. beim
Anziehen oder Essen.

e Kinderrechte (UNO-Kinderrechtskonvention): Mitbestimmung der Kinder bei
Gruppenentscheidungen, Projekten oder Spielangeboten.

e Zusammenarbeit mit dem Allgemeinen Sozialdienst (ASD): Beratung und Unterstiitzung von
Familien bei besonderen sozialen oder erzieherischen Herausforderungen.

Diese Vorgaben bilden den Rahmen unserer Arbeit und sorgen dafur, dass die Kinder geschiitzt,
gefordert und in ihrer Partizipation ernst genommen werden.

1.4 Unsere curricularen Orientierungsrahmen

Der curriculare Orientierungsrahmen bildet die Grundlage unserer padagogischen Arbeit. Er zeigt auf,
welche Bildungsbereiche und Entwicklungsziele fur Kinder im Alter von drei bis sechs Jahren
gefordert werden sollen. Gleichzeitig gibt er Orientierung fur die Gestaltung von Bildungsangeboten,
ohne den Fachkriften vorzuschreiben, wie diese umzusetzen sind.

Unsere Arbeit orientiert sich an den Bayerischen Bildungs-und Erziehungsplanen (BEP) und fokussiert
zentrale Entwicklungsbereiche wie Sprache und Literacy, Mathematik, Naturwissenschaften und
Technik, Umweltbildung, Medienbildung, Musik, Asthetik, Kunst und Kultur, Bewegung, Rhythmik,
Tanz und Sport sowie die soziale und emotionale Entwicklung inklusive Werteorientierung und
Religiositat. Die Angebote werden situations- und interessensorientiert gestaltet, wobei sich Freispiel
und gezielte Bildungsaktivitdten abwechseln. So erhalten die Kinder die Moglichkeit, ihre
Selbstindigkeit, Kreativitit, Neugier und sozialen Kompetenzen umfassend zu entwickeln.
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Der Orientierungsrahmen stellt sicher, dass die Bildungsarbeit zielgerichtet, flexibel und stets an den
Bed(irfnissen der Kinder ausgerichtet ist, sodass jedes Kind in seiner individuellen Entwicklung
bestmaéglich geférdert wird.

2. Orientierungen und Prinzipien unseres Handelns
2.1 Unser Bild vom Kind, Eltern und Familien

In unserer padagogischen Arbeit am Kindergarten Hofberg steht das Kind als eigenstindige
Personlichkeit im Mittelpunkt. Wir verstehen Kinder als aktive Lerner, die neugierig ihre Umwelt
erkunden, Beziehungen gestalten und eigenen Erfahrungen sammeln méchten. Jedes Kind bringt
individuelle Starken, Interessen und Bediirfnisse mit, die wir wertschitzen und gezielt fordern. Dabeij
legen wir besonderen Wert auf die Selbstandigkeit, Kreativitat, Problemldsefahigkeiten und sozialen
Kompetenzen der Kinder. Unsere Angebote orientieren sich an den Entwicklungsstianden und
Interessen der Kinder. Sie bieten ausreichend Raum, eigene Entscheidungen zu treffen,
Verantwortung zu ibernehmen und aktiv an ihrer Bildungs- und Erfahrungswelt teilzuhaben.

Kinder haben ein Recht auf die bestmagliche Bildung, und wir verstehen uns als Teil dieses
Bildungsprozesses. Unser padagogisches Handeln orientiert sich dabei auch an den UN-
Kinderrechten, die jedem Kind das Recht auf Schutz, Férderung und Beteiligung zusichern.
Partizipation ist daher ein fester Bestandteil unserer Arbeit. Wir beziehen die Kinder aktiv in
Entscheidungsprozesse ein, nehmen ihre Meinung ernst und er6ffnen ihnen altersgerechte
Handlungsspielrdume. So fordern wir nicht nur die Selbstandigkeit, sondern auch kritisches Denken,
Verantwortungsiibernahme und soziale Kompetenzen.

Ein weiteres zentrales Anliegen ist der Schutz der Kinder vor Gewalt in jeder Form. Wir nehmen
unseren Schutzauftrag sehr ernst und stellen sicher, dass jedes Kind in unserer Einrichtung ein
sicheres, wertschétzendes und gewaltfreies Umfeld vorfindet - physisch, emotional und psychisch.

Im Hinblick auf die digitale Welt erkennen wir die Bedeutung digitaler Bildung an. Wir planen, Kinder

in Zukunft altersgerecht, sicher und verantwortungsbhewusst an den Umgang mit digitalen Medien
heranzufiihren.

Eltern und Familien nehmen eine zentrale Rolle in unserer Arbeit ein. Wir sehen sie als wichtige
Partner in der Bildungs- und Erziehungsarbeit und beziehen sie aktiv in den Kindergartenalltag ein.
Durch einen offenen, respektvollen und wertschitzenden Austausch fordern wir eine vertrauensvolle
Zusammenarbeit. Dabeij beriicksichtigen wir die Vielfalt von Lebensstillen, kulturellen Hintergriinden
und Familiensituationen und schaffen ein Umfeld, das die Individualitit jeder Familie anerkennt.
RegelmaRige Gesprache, Elternabende, gemeinsame Feste und Projekte starken die Zusammenarbeit
und unterstiitzen Eltern in ihrer Rolle als wichtigste Bezugsperson ihrer Kinder.

Durch die enge Verbindung von Kind, Eltern und padagogischen Fachkriften entsteht ein
Miteinander, das auf Respekt, Wertschdtzung und Vertrauen basiert. So férdern wir nicht nur die
Entwicklung der Kinder, sondern bauen auch eine tragfahige Partnerschaft zwischen Familie und
Einrichtung auf, die den Kindern Sicherheit, Kontinuitdt und eine stabile Umgebung fiir ihr
Aufwachsen bietet.
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2.2 Unser Verstdndnis von Bildung

Unser Verstandnis von Bildung basiert auf der Auffassung, dass Bildung ein sozialer Prozess ist, der in
Beziehungen sattfindet. Kinder lernen nicht isoliert, sondern immer im Austausch mit ihrer Umwelt,
anderen Kindern und Fachkréften sowie durch die Auseinandersetzung mit ihrer sozialen und
materiellen Umgebung. In alltdglichen Interaktionen, im gemeinsamen spielen, forschen und
Kommunizieren entwickeln sie neue Sichtweisen und erweitern ihr Verstandnis der Welt. Wenn
Kinder beispielsweise zusammen beobachten, wie sich Regenwlrmer im nassen Sand bewegen,
fiithren ihre unterschiedlichen Beobachtungen zu einem gemeinsamen Lernprozess. Sie erganzen
sich, hinterfragen einander und gelangen dadurch zu neuen Erkenntnissen.

Ein zentrales Element unseres Bildungsverstandnisses ist die Ko-Konstruktion, also der gemeinsame
Prozess des Bedeutungs- und Wissensaufbau zwischen Kindern und Erwachsenen. Die padagogische
Fachkraft versteht sich dabei nicht als Wissensvermittler, sondern als Begleiter, der Impulse gibt,
offene Fragen stellt und den Kindern Raum lasst, eigene Ideen zu entwickeln und auszuprobieren. So
kann etwa beim Bau einer Murmelbahn ein Gespréch entstehen, in dem Kinder Vermutungen
anstellen, warum die Murmel an einer bestimmten Stelle stehenbleibt. Die Fachkraft greift dieses
auf, unterstiitz den Dialog und regt die Kinder dazu an, Lésungen selbststéndig zu entwickeln. Dieser
Prozess stirkt die Selbstwirksamkeit der Kinder und ldsst sie zu aktiven Gestaltern ihres Lernens
werden.

Ebenso wichtig fiir uns ist die Partizipation der Kinder. Sie sollen das Recht und die Moglichkeit
haben, ihren Alltag aktiv mitzugestalten. Dies zeigt sich im Kleinen- etwa, wenn die Kinder im
Morgenkreis dariiber entscheiden, welche Spiele oder Projekte sie an diesem Tag verfolgen
mochten- ebenso wie im GroRen, wenn sie an der Gestaltung von Rdumen oder an Regeln des
Zusammenlebens beteiligt sind. Partizipation fordert demokratisches Handeln, starkt Verantwortung
und ermoglicht Kindern, ihre eigenen Bediirfnisse und Vorstellungen einzubringen. Ein Beispiel
hierfiir ist eine Kinderkonferenz, in der gemeinsam iiber die Neugestaltung des AuRengelandes
beraten wird. Kinder ZuRern Wiinsche, diskutieren miteinander und einigen sich auf Prioritdten, die
anschlieRend gemeinsam umgesetzt werden.

Grundlagen unserer Arbeit ist zudem die Starkung von Basiskompetenzen, die Kinder fur ihre
Bildungsbiografie benétigen. Dazu gehdren emotionale Fahigkeiten wie Selbstregulation und
Empathie, soziale Kompetenzen wie Riicksichtnahme und Konfliktlésung sowie kognitive Fahigkeiten
wie Sprache, Neugier und Problemldsefahigkeit. Diese Kompetenzen entwickeln sich besonders im
Alltag, etwa wenn Kinder einen Streit schlichten, gemeinsam Puzzle l6sen oder einem anderen Kind
beim Anziehen helfen. Solche Alltagssituationen bieten vielfaltige Lerngelegenheiten, die wir bewusst
begleiten und unterstatzen.

Ein weiterer zentraler Bestandteil unseres Bildungsverstandnisses ist die Inklusion im Sinne einer
Padagogik der Vielfalt. Wir orientieren uns an dem Grundsatz, dass nicht das Kind sich an das System
anpassen soll sondern das System sich an die Kinder anpasst. So werden Barrieren abgebaut und
selbstandige Teilhabe ermoglicht.

Vielfalt verstehen wir als Ressource und Chance. Jedes Kind soll in seiner Individualitat gesehen,
wertgeschitzt und méglichst umfassend beteiligt werden — unabhangig von Herkunft, Sprache,
Geschlecht, Religion, familidrer Situation oder unterschiedlichen Entwicklungs- und
Lernvoraussetzungen.

Gleichzeit ist uns wichtig, transparent und verantwortungsbewusst darauf hinzuweisen, dass unsere
Einrichtung aufgrund der baulichen Gegebenheiten derzeit keine barrierefreie Umgebung bietet.
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Dies bedeutet, dass wir kérperlich stark eingeschrinkte oder auf einen Rollstuhl angewiesene Kinder
leider nicht angemessen férdern und sicher betreuen kénnen. Diese Einschrankung beruht nicht auf
einer padagogischen Haltung, sondern ausschlieRlich auf strukturellen Barrieren des Gebaudes,
denen wir uns bewusst sind. Unser Ziel bleibt, Teilhabe fiir alle Kinder soweit wie maoglich zu
verwirklichen und Barrieren dort abzubauen, wo dies im Rahmen der raumlichen Bedingungen
realisierbar ist.

In allen anderen Bereichen achten wir darauf, Lernumgebungen so zu gestalten, dass Kinder mit
unterschiedlichen Voraussetzungen gemeinsam aktiv sein kénnen. Etwa durch differenzierte
Materialien, flexible Angebote oder vielfaltige Ausdrucksformen, wie Musik, Bewegung, Sprache oder
kreatives Gestalten. Ein Beispiel hierfir ist ein Musikangebot, bei dem Kinder je nach Méglichkeit
Uber Rhythmusinstrumente, Bewegung oder Klangexperimente teilhaben und gemeinsam ein
musikalisches Erlebnis gestalten.

So verstehen wir Bildung als einen lebendigen, dialogischen und inklusiven Prozess, in dem Kinder
aktiv beteiligt sind, gemeinsam mit anderen lernen und in ihrer Individualitdt gestarkt werden.

2.3 Unsere pddagogische Haltung

Unsere pddagogische Haltung sowie unsere Rolle und Ausrichtung basieren auf einem
wertschdtzenden, respektvollen und kindzentrierten Verstandnis von Bildung und Beziehung. Wir
sehen jedes Kind als einzigartiges, kompetentes und aktiv lernendes Individuum, das Vertrauen,
Zuwendung und konkrete Entwicklungshegleitung benétigt. Unsere Haltung ist gepragt von
Empathie, Kompromissbereitschaft und einer bediirfnisorientierten Sichtweise, die es uns
ermoglicht, flexibel auf unterschiedliche Situationen und Bedirfnisse einzugehen.

Ein zentraler Bestandteil unseres professionellen Handelns sind klare Absprachen und ein
transparenter Austausch im Team. Deshalb findet jeden Morgen vor Offnung der Einrichtung eine
Frihbesprechung statt. In dieser werden der Tagesablauf, aktuelle Situationen wie Krankmeldungen,
besondere Vorkommnisse sowie geplante Angebote und organisatorische Hinweise besprochen. Die
Inhalte der Frithbesprechung werden tiglich in einem Tagesprotokoll dokumentiert. Dieses dient der
Transparenz und stellt sicher, dass alle Mitarbeitenden uber relevante Informationen informiert sind.
Padagogische Fachkrifte, die an der Friihbesprechung nicht teilnehmen konnten, lesen das Protokoll
eigenstandig durch, wenn sie in der Einrichtung sind. Die Kenntnisnahme wird durch eine
Unterschrift bestétigt, sodass gewahrleistet ist, dass alle Teammitglieder auf dem gleichen
Informationsstand sind. Auf diese Weise schaffen wir Verldsslichkeit, klare Zustindigkeiten und eine
gemeinsame Grundlage fiir unser padagogisches Handeln im Alltag.

Unsere Arbeit ist altersgerecht gestaltet. Jungere Kinder benotigen mehr Struktur, Orientierung und
Unterstitzung, wahrend &ltere Kinder zunehmend mehr Verantwortung iibernehmen diirfen. So
unterstitzen wir ein jingeres Kind beim Anziehen Schritt fiir Schritt, wahrend ein dlteres Kind eher
zur Selbstandigkeit ermutigt wird, etwa indem wir fragen: ,,Was brauchst du noch, um fertig zu
werden?” Diese altersangemessene Begleitung fordert Selbstvertrauen und individuelle Entwicklung.

Im taglichen Miteinander legen wir groRen Wert auf die Vermittlung von Werten, Normen und
allgemeinen Umgangsformen- wie Respekt, Plnktlichkeit, Riicksichtnahme, Verlasslichkeit und
Hoflichkeit. Kinder lernen diese Werte nicht nur durch Regeln, sondern vor allem durch unser eigenes
Verhalten. Wir sind uns bewusst, dass wir als Fachkrifte eine wichtige Vorbildfunktion haben. Wenn
wir freundlich griiBen, Konflikte fair I6sen, Absprachen einhalten oder uns entschuldigen, wenn uns
etwas misslingt, erleben Kinder diese Werte unmittelbar und authentisch.
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Ein wesentlicher Bestandteil unserer piadagogischen Arbeit ist die Aufsichtspflicht und
Ubergabepraxis. Ubergaben gestalten wir klar, achtsam und nachvollziehbar, damit wichtige
Informationen zuverlassig weitergegeben werden — sowohl im Team als auch an Eltern. Die
Aufsichtspflicht verstehen wir als verantwortungsvolles, vorausschauendes und zugleich férderndes
Begleiten. Auf dem AuRengeldnde achten wir darauf, risikoreiche Bereiche gut im Blick zu haben,
wihrend wir den Kindern dennoch die Maglichkeit geben, selbstadndig zu klettern, zu balancieren
oder eigene Spielideen auszuprobieren.

Unsere Arbeit orientiert sich an einer zeitgemaRen Pddagogik, in der Partizipation und Ko-
Konstruktion eine zentrale Rolle spielen. Kinder sollen nicht nur teilnehmen, sondern aktiv
mitgestalten — insbesondere in Bereichen, die ihren Alltag unmittelbar betreffen. Ein anschauliches
Beispiel dafir ist die gemeinsame Entwicklung von Gruppenregeln. Statt Regeln einfach vorzugeben,
besprechen wir in einer Kinderkonferenz, was den Kindern fiir ein gutes Miteinander wichtig ist. Die
Kinder bringen eigene Vorschlage ein, diskutieren dariiber und stimmen demokratisch ab. Die
padagogischen Fachkrifte begleiten diesen Prozess, unterstiitzen beim Formulieren und erklaren,
geben aber keine fertigen Lésungen vor. Die gemeinsam erstellten Regeln werden sichtbar im Raum
angebracht und regelmaBig reflektiert. So erfahren die Kinder, dass ihre Meinung zdhlt und dass sie
Verantwortung tragen kénnen. Ko-Konstruktive Lernmomente werden bewusst in den Tagesablauf
integriert, etwa im Morgenkreis, bei Projekten oder in offenen Spielsituationen, sodass Kinder
kontinuierlich partizipieren und eigene Ideen einbringen kénnen.

Wir méchten betonen, dass wir uns diesem Ansatz schrittweise anndhern. Ko-Konstruktives Arbeiten
ist ein Prozess, der Zeit, Reflexion und Weiterentwicklung im Team braucht. Wir sind bewusst auf
diesem Weg, probieren aus, reflektieren und entwickeln unsere Haltung und unser Vorgehen
kontinuierlich weiter.

Ein Beispiel dafiir, wie Ko-Konstruktion idealerweise aussehen kann — und wie wir versuchen, uns
diesem Vorgehen immer weiter anzunahern- zeigt sich in einer Alltagssituation: Entdecken die Kinder
drauRen Spuren im Sand, greifen wir ihre Neugier auf. In einem vollsténdig ko-konstruktiven Prozess
konnen wir gemeinsam Uberlegen: ,Was glaubt ihr, wer diese Spuren gemacht hat?” Die Kinder
juRern Vermutungen, vergleichen die Spur mit Bildern aus Biichern, suchen weitere Hinweise im
AuRengelande und dokumentieren ihre Ergebnisse. Die Fachkraft gibt keine fertigen Antworten,
sondern stellt offene Fragen, bietet Materialien an und unterstiitzt den Denkprozess.

In der Praxis erleben wir jedoch auch, dass dieser offene Lernstil manchmal noch Orientierung
bendtigt- etwa, weil die Zeit begrenzt ist oder weil Kinder sich im freien Forschen erst sicher fiihlen
miissen. Deshalb arbeiten wir kontinuierlich daran, ko-konstruktive Lernmomente bewusster zu
schaffen, um das gemeinsame Lernen stetig weiter auszubauen.

Insgesamt verstehen wir unsere padagogische Rolle als achtsame, konsequente und verldssliche
Begleitung, die Kindern Orientierung gibt, ihnen Freirdume ermdglicht und sie in ihrer Individualitat
stirkt. Unser Ziel ist es, eine Umgebung zu schaffen, in der Kinder sich sicher fiihlen, sich ausdriicken
diirfen, mitbestimmen kénnen und in der, Vielfalt, Respekt und Zusammenarbeit selbstverstandlich
gelebt werden.
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3. Uberginge des Kindes im Bildungsverlauf- kooperative Gestaltung und Begleitung
3.1 Der Ubergang in die Einrichtung- Eingewhnung und Beziehungsaufbau
Padagogisches Verstandnis von Ubergingen

Ubergénge im Kindergarten bezeichnen bedeutsame Veranderungen im Leben von Kindern, bei
denen sie neue Situationen, Umgebungen oder Rollen kennenlernen und bewaltigen miissen. Dazu
zahlen insbesondere der Ubergang von der Familie in die Kindertageseinrichtung, aber auch weitere
Wechsel und Veranderungen im Alltag. Ubergénge sind immer individuelle Prozesse, die mit neuen
Erfahrungen, aber auch mit Unsicherheiten und emotionalen Herausforderungen verbunden sein
kénnen.

Aus padagogischer Sicht stellen Uberginge wichtige Entwicklungsaufgaben dar. Kinder bendtigen in
diesen Phasen Orientierung, Sicherheit und verlissliche Beziehungen, um neue Situationen
erfolgreich bewialtigen zu kénnen. Eine achtsame und feinfiihlige Begleitung unterstiitzt Kinder dabei,
Vertrauen aufzubauen, Selbstwirksamkeit zu erleben und neue Bindungen einzugehen.

Ubergénge werden in unserer Einrichtung als gemeinsamer Prozess von Kindern, Eltern und
padagogischen Fachkriften verstanden. Durch transparente Ablaufe, wertschitzende
Kommunikation und eine kindorientierte Haltung schaffen wir Rahmenbedingungen, die den Kindern
Halt geben und ihnen erméglichen, Verdnderungen positiv zu erleben.

Ein gelungener Ubergang stirkt das emotionale Wohlbefinden des Kindes und bildet die Grundlage
fur weitere Bildungs- und Entwicklungsprozesse. Daher messen wir der bewussten Gestaltung von
Ubergéngen einen hohen padagogischen Stellenwert bei.

Geschwisterkinder, die bereits durch ein dlteres Kind mit unserer Einrichtung vertraut sind oder
deren Familie sich erneut fiir unsere Einrichtung entscheidet, konnen bei Ubergingen von diesen
bestehenden Erfahrungen profitieren. Die vertraute Umgebung, bekannte Abldufe sowie bereits
vorhandene Beziehungen zu pidagogischen Fachkriften kénnen dem Kind zusatzlich Orientierung
und Sicherheit geben. Diese positive Vorerfahrungen erleichtern hiufig das Ankommen in der neuen
Situation und unterstiitzen den Ubergangsprozess. Dennoch betrachten wir Geschwisterkinder stets
individuell und begleiten ihre Uberginge ebenso aufmerksam und bedirfnisorientiert wie bej allen
anderen Kindern.

Der Ubergang in unsere Einrichtung beginnt nicht erst mit dem ersten Betreuungstag, sondern
bereits deutlich friiher. Uns ist es wichtig, Kinder und Familien frithzeitig kennenzulernen und ihnen
die Moglichkeit zu geben, unsere Einrichtung, unsere Haltung und unsere Arbeitsweise in Ruhe zu
erleben. Diese friihen Begegnungen bilden eine wichtige Grundlage fiir Vertrauen, Orientierung und
einen gelingenden Start.

Vorbereitung und erste Uberginge

Bereits am Tag der offenen Tiir begriiRen wir interessierte Familien in unserer Einrichtung. An diesem
Tag haben Eltern und Kinder die Maglichkeit, unsere Raumlichkeiten kennenzulernen, erste
Eindriicke vom Alltag zu gewinnen und mit den padagogischen Fachkraften ins Gesprach zu kommen.
Diese erste Begegnung dient dem gegenseitigen Kennenlernen und unterstiitzt Familien bei ihrer
Entscheidungsfindung.

Eltern, die am Tag der offenen Tiir nicht teilnehmen konnen, haben jederzeit die Méglichkeit, unsere
Einrichtung nach vorheriger Absprache auch an einem anderen Tag kennenzulernen. Uns ist es
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wichtig, allen Familien unabhingig von Terminen einen Einblick in unsere Arbeit und unsere
Raumlichkeiten zu erméglichen.

Entscheiden sich Eltern fir unsere Einrichtung, erfolgt im ndchsten Schritt die schriftliche
Anmeldung. Nach der Zusage laden wir die Eltern zu einem Elternabend ein. Dieser bietet Raum fur
Informationen, Austausch und Kldrung offener Fragen. Die Eltern erhalten Einblicke in unsere
pidagogische Arbeit, organisatorische Abldufe sowie in unsere Haltung zur Eingewdhnung und zum
Beziehungsaufbau.

Zusitzlich laden wir alle neu angemeldeten Familien bereits vor dem offiziellen Betreuungsbeginn zu
unserem Sommerfest ein. Dieses Fest bietet Kindern und den Eltern die Moglichkeit, die Einrichtung
in einer offenen und entspannten Atmosphire kennenzulernen, erste Kontakte zu anderen Familien
zu kniipfen und padagogische Fachkrifte auBerhalbe des formellen Rahmens zu erleben. Fir die
Kinder stellt das Sommerfest einen weiteren behutsamen Ubergang dar, bei dem sie die Umgebung
spielerisch entdecken und erste positive Erfahrungen mit der Einrichtung sammeln konnen. Diese
frilhe Begegnungen, tragen dazu bei, Vertrauen aufzubauen und den spateren Start im September zu
erleichtern.

Durch diese vorbereitenden Schritte wird der Ubergang in die Einrichtung behutsam gestaltet und
bereits vor dem ersten Kindergartentag begleitet. So schaffen wir eine vertrauensvolle Basis, auf der
die anschlieRende individuelle Eingewdhnung aufbauen kann.

Gestaltung der Eingewdhnung

Die Eingew8hnung wird in unserer Einrichtung individuell auf jedes einzelne Kind abgestimmt. Jedes
Kind bringt eigene Erfahrungen, Bediirfnisse und ein eigenes Tempo mit, die wir respektieren und
beriicksichtigen. Daher gibt es bei uns keinen festen zeitlichen Rahmen fiir die Eingewdhnungsphase.

Fiir den Ubergang bleibt das Kind in der Regel fiir etwa eine Stunde in der Einrichtung. In dieser Zeit
lernt es die Raumlichkeiten, die padagogischen Fachkréfte sowie erste Ablaufe kennen. Die Eltern
halten sich wihrenddessen auRerhalb des Gruppenraums, jedoch in der Einrichtung auf, sodass bei
bedarf eine zeitnahe Rickkehr méglich ist.

Die weitere Dauer des Aufenthalts wird taglich in Absprache mit den Eltern neu geplant. Gemeinsam
wird entschieden, wie lange das Kind am nachsten Tag in der Einrichtung bleibt. Die Betreuungszeit
wird schrittweise verldngert, bis das Kind seine gebuchte Betreuungszeit erreicht hat. Wie lange
dieser Prozess insgesamt dauert, ist sehr unterschiedlich und kann im Vorfeld nicht eingeschatzt
werden.

Beziehungsaufbau und kindliches Wohlbefinden

Im Mittelpunkt der gesamten Eingewthnung steht ausschlieRlich das Wohl des Kindes. Wir
beobachten das Kind aufmerksam und orientieren uns an seinen Signalen, seinem Verhalten und
seinem individuellen Befinden. Das Kind bestimmt maRgeblich das Tempo der Eingewdhnung. In
unserer Einrichtung gibt es keine festen Bezugskinder, dennoch achten wir darauf, dass jedes Kind
insbesondere in der Eingewdhnungsphase eine verldssliche Hauptansprechperson erlebt. Alle
padagogischen Fachkrafte begleiten die Kinder gleichwertig und stehen ihnen als verlassliche
Ansprechpartner zur Verfiigung .Durch diese offene und achtsame Begleitung erhalten die Kinder

ausreichend Raum und Zeit, um Vertrauen aufzubauen und sich sicher in der neuen Umgebung zu
fuhlen.
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Zusammenarbeit mit den Eltern

Eine enge und vertrauensvolle Zusammenarbeit mit den Eltern ist fir eine gelingende Eingew6hnung
unerldsslich. Der regelméRige Austausch ermbglicht es, den Eingewbhnungsprozess individuell
anzupassen und auf die Bediirfnisse des Kindes einzugehen.

Eltern werden gebeten, die individuelle Dauer der EingewShnung in ihrer personlichen Planung zu
berlcksichtigen und ausreichend Zeit einzuplanen. Geduld, Verstindnis und Flexibilitit tragen
wesentlich dazu bei, dem Kind einen stressarmen und positiven Start in unserer Einrichtung zu
ermoglichen.

Durch diese kindorientierte und flexible Gestaltung der Uberginge schaffen wir eine stabile
Grundlage fur den Beziehungsaufbau und das langfristige Wohlbefinden der Kinder in unserer
Einrichtung.

3.2 Interne Uberginge

Interne Uberginge sind ein fester Bestandteil unseres padagogischen Alltags. Sie strukturieren den
Tagesablauf und geben den Kindern QOrientierung und Sicherheit. Gleichzeitig stellen sie immer
wieder neue Anforderungen dar, die von den Kindern bewaltigt werden miissen. Deshalb gestalten
wir interne Ubergange bewusst, klar und verlasslich.

Ankommen und Bringzeit

Der Tag beginnt mit dem Ankommen der Kinder und der Bringzeit. Diese Phase ist ein wichtiger
Ubergang von der Familie in den Kindergartenalltag. Wir legen groRen Wert auf eine ruhige und
freundliche BegriiBung, damit die Kinder gut in den Tag starten kénnen.

Eine Besonderheit in unserer Einrichtung ist das Sammeln der Kinder von Montag bis Donnerstag in
der Zeit von 7:00 bis 8:00 Uhr in einer Gruppe. Um 8:00 Uhr werden die Kinder von den
padagogischen Fachkréften der jeweils anderen Gruppe abgeholt. Der Ubergang wird sprachlich
begleitet, zum Beispiel mit dem Satz: ,Guten Morgen, bitte aufrdumen und riiberkommen.” In der
darauffolgenden Woche wechseln die Gruppen, sodass die Kinder von 7:00 bis 8:00 Uhr in der jeweils
anderen Gruppe ankommen. Dieser Wechsel unterstiitzt die Kinder dabei, sich in beiden Gruppen
sicher zu orientieren und flexibel auf Veridnderungen zu reagieren.

Morgenkreis

Der Ubergang zum Morgenkreis wird fiir die Kinder klar angekindigt, zum Beispiel durch Lieder oder
den Einsatz mit Musikinstrumenten. Dieses akustische Signal hilft den Kindern, sich auf die neue
Situation einzustellen. Der Morgenkreis bietet Orientierung, Gemeinschaft und einen strukturierten
Einstieg in den weiteren Tagesablauf.

Vormittagsangebote, Freispiel und Ubergang zum Mittagessen
Bis 12:00 Uhr finden die Angebote und der gruppeninterne Ablauf in der jeweiligen Stammgruppe

statt. In dieser Zeit wechseln sich Freispielphasen und gezielte Bildungsangebote ab, die sich an den
Interessen, Bediirfnissen und Entwicklungsstanden der Kinder orientieren. Durch eine klare zeitliche
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Struktur und wiederkehrende Elemente erhalten die Kinder Sicherheit und Orientierung im
Tagesverlauf.

Ubergdnge innerhalb des Vormittags werden bewusst gestaltet und sprachlich begleitet. Die Kinder
werden frihzeitig darauf vorbereitet, dass eine Phase zu Ende geht. Das Aufrdumen wird
angekiindigt und zusatzlich durch ein wiederkehrendes Signal, beispielsweise ein Lied oder den
Einsatz eines Instrumentes unterstitzt. Diese verldsslichen Rituale helfen den Kindern, ihr Spiel
abzuschlieRen, sich innerlich umzustellen und den nédchsten Abschnitt des Tages aktiv mitzugehen.
Auf diese Weise fordern wir Selbstregulation, Orientierung und Eigenverantwortung im Alltag.

Im Anschluss beginnt das Mittagessen fiir die angemeldeten Kinder. Kinder, die nicht am Mittagessen
teilnehmen, verbleiben in ihrer Gruppe. Dort nehmen sie eine kleine Brotzeit ein, nutzen die Zeit fiir
ruhige Spielphasen oder verbringen, abhangig vom Wetter, der Gruppensituation und den
Bediirfnissen der Kinder, auch Zeit im Garten. Auch dieser Ubergang wird achtsam begleitet, sodass
fiir alle Kinder eine ruhige und klare Struktur erhalten bleibt.

Abholzeit

Der letzte Ubergang des Tages ist die Abholzeit. Auch diese Phase wird bewusst gestaltet, um den
Wechsel vom Kindergarten zuriick in die Familie gut zu begleiten. Wir achten auf eine
wertschatzende Verabschiedung und stehen fiir kurze Riickmeldungen zur Verfligung.

Durch die bewusste Gestaltung aller internen Uberginge, einschlieRlich Vormittagsangebote,
Mittagessen und Abholzeit, schaffen wir einen verldsslichen Rahmen, der den Kindern QOrientierung
gibt, ihre Selbstandigkeit starkt und ihr Wohlbefinden im Kindergartenalltag unterstutzt.

3.3 Ubergang in die Schule

Der Ubergang von der Kindertageseinrichtung in die Schule stellt fir Kinder einen bedeutsamen
Entwicklungsschritt dar. Er markiert den Wechsel in eine neue Lern -und Lebensumgebung, die mit
veranderten Anforderungen, neuen Regeln und neuen sozialen Strukturen verbunden ist. Eine
bewusste pidagogische Begleitung dieses Ubergangs ist von groRer Bedeutung, da sie die Grundlage
fur einen erfolgreichen und positiven Start in die schulische Laufbahn legt.

Ein gut vorbereiteter Ubergang unterstiitzt Kinder dabei, Selbstvertrauen, Orientierung und soziale
Kompetenzen zu entwickeln. Durch gezielte Angebote, altersangemessene Anforderungen und eine
enge Zusammenarbeit mit der Schule werden die Kinder schrittweise auf die neuen
Herausforderungen vorbereitet. So kénnen sie Verdnderungen besser bewdltigen, mogliche
Unsicherheiten abbauen und dem neuen Lebensabschnitt mit Zuversicht begegnen. Die
padagogische Begleitung starkt dabei die Selbstandigkeit, die Resilienz und das Vertrauen der Kinder
in die eigenen Fahigkeiten.

In unserer Einrichtung erfolgt die Vorbereitung auf die Schule im Rahmen der Vorschularbeit, die sich
am Bayerischen Bildungs- und Erziehungsplan crientiert. Die Kinder werden durch vielfaltige
Angebote in ihrer kognitiven, sprachlichen, motorischen, sozialen und emotionalen Entwicklung
gefordert. Dazu gehoren unter anderem gezielte Forderangebote, Bewegung und Sport zur Starkung
der motorischen Kompetenzen sowie kreative und gestalterische Aktivitaten. Erganzend nehmen die
Kinder abhangig vom Angebot der jeweiligen Grundschule an schulischen Veranstaltungen wie
Musik- oder Sporttag oder an den BIF Stunden teil. Diese Begegnungen ermoglichen erste Einblicke in
den Schulalltag und unterstiitzen die Kinder dabei, Schule als vertrauten und positiven Lernort
wahrzunehmen.
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Ein besonderer Stellenwert kommt dem bewussten Abschied aus der Kindergartenzeit zu. Der
Abschiedstag findet in der Regel an einem Freitag im Juli statt und wird gemeinsam von Kindern,
Eltern und padagogischen Fachkriften gestaltet. An diesem Tag diirfen die Kinder ihren Schulranzen
mitbringen und vorstellen. In einem feierlichen Rahmen verabschieden sich die Vorschulkinder mit
einem gemeinsamen Lied aus dem Kindergarten. Die von den Eltern gestalteten Schultiiten werden
uberreicht, die Kinder erhalten ein Abschiedsgeschenk und der Tag wird symbolisch abgeschlossen,
unter anderem durch das gemeinsame Steigenlassen von Luftballons. Am Abend des Abschiedstags
laden wir die Vorschulkinder zu einer gemeinsamen Vorschullibernachtung in der Einrichtung ein.
Diese steht jeweils unter einem wechselnden Thema, das sich in der Gestaltung des Abends, der
Dekoration sowie der Verpflegung widerspiegelt. Nach einem gemeinsamen Abendessen folgt ein
abwechslungsreiches Abendprogramm. Kinder, die nicht Gibernachten mochten, kénnen am
Programm teilnehmen und anschlieRend abgeholt werden. Wer sich im Laufe des Abends anders
entscheidet, darf selbstverstandlich auch noch iibernachten. Die Ubernachtung endet am nichsten
Morgen mit einem gemeinsamen Friihstiick, bei dem der Abschied in einer entspannten und
herzlichen Atmosphére ausklingt. Das thematische Rahmenkonzept starkt das Gemeinschaftsgefiihl,
férdert Fantasie und Kreativitit und macht den Abschied fiir die Kinder emotional bedeutsam.

Neben der Begleitung der Kinder ist uns auch die Unterstltzung der Eltern wihrend dieses
Ubergangs besonders wichtig. In wertschitzenden Gesprichen greifen wir Fragen, Sorgen und
Unsicherheiten auf und bieten Orientierung. Durch Transparenz, Austausch und gegenseitiges
Vertrauen fihlen sich sowohl Kinder als auch Eltern gut vorbereitet und sicher fiir den
bevorstehenden Schulstart.

Das Programm des Abschiedstags sowie der Vorschulibernachtung kann jihrlich variieren, um auf
aktuelle Gegebenheiten und besondere Anlisse einzugehen. Insgesamt erleben die Kinder den
Ubergang in die Schule dadurch als positiven, bestdrkenden Prozess, der sie in ihrer Selbstandigkeit,
ihrem Selbstvertrauen und ihren sozialen Kompetenzen stérkt und ihnen einen gelungenen Start in
den nachsten Bildungsabschnitt erméglicht.

3.4 Mikrotransitionen- kleine Uberginge im Alltag

Mikrotransitionen bezeichnen die kleinen, alltaglichen Ubergange, die Kinder, mehrmals taglich in
der Einrichtung erleben. Dazu gehéren beispielsweise der Wechsel vom Spielbereich zum
Morgenkreis, vom Freispiel zur Brotzeit, vom Innen in den AuBenbereich oder der Ubergang
zwischen verschiedenen padagogischen Angeboten.

Obwohl diese Uberginge kurz sind, haben sie eine hohe padagogische Bedeutung, sie erfordern von
den Kindern Aufmerksamkeit, Anpassungsfahigkeit und Selbstregulation. Gleichzeitig bieten sie
Lerngelegenheiten: Kinder {iben soziale Kompetenzen, verinnerlichen Routinen und gewinnen
Orientierung im Tagesablauf.

Durch klare Ankiindigungen, Rituale, sprachliche Begleitung und wiederkehrende Signale wie Lieder
oder Instrumente unterstitzen wir die Kinder, Mikrotransitionen sicher und selbstandig zu
bewaltigen. So férdern wir die Alltagskompetenz, das Wohlbefinden und die Eigenstandigkeit der
Kinder im Kindergartenalltag.
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4. Organisation und Moderation von Bildungsprozessen
4.1 Differenzierte Lernumgebung
Arbeits- und Gruppenorganisation

In unserer Einrichtung legen wir groBen Wert auf eine differenzierte Lernumgebung, die die
individuellen Bediirfnisse, Interessen und Entwicklungssténde jedes Kindes beriicksichtigt. Ziel ist es,
jedem Kind angepasste Lern- und Spielméglichkeiten zu bieten, sodass es sich in seinem eigenen
Tempo entfalten kann. Dabei ist die Gestaltung des Raumes, der Materialien und der padagogischen
Angebote entscheidend.

Unsere Riume sind so strukturiert, dass sie sowohl Riickzugsmoglichkeiten fiir konzentriertes
Arbeiten als auch offene Bereiche fiir Bewegung und kreatives Spiel bieten. Lern- und Spielstationen
sind thematisch vielfiltig gestaltet, beispielsweise als Bauecke, Kreativecke, Leseecke oder
Bewegungsbereich. Dabei achten wir darauf, Materialien in unterschiedlichen Schwierigkeitsgraden
und Formen bereitzustellen, um allen Kindern férderliche Herausforderungen und spielerische
Anreize zu bieten.

In den Arbeits- und Gruppensituationen unterscheiden wir zwischen Einzelarbeit, Kleingruppenarbeit
und Angeboten in der GroRgruppe. Jede dieser Sozialformen bietet unterschiedliche Lern- und
Erfahrungsraume und erméglicht es den Kindern, vielfltige Kompetenzen zu entwickeln.

In der Finzelarbeit haben Kinder die Méglichkeit, Aufgaben selbstandig zu bearbeiten, ihre
Konzentrationsfihigkeit zu stirken und individuelle Fahigkeiten gezielt weiterzuentwickeln. Dies
kann durch Puzzle, Lernspiele oder kreative Angebote geschehen. Die Kinder entscheiden dabei
weitgehend eigenstindig Giber Tempo und Intensitdt ihres Handelns.

In Kleingruppen arbeiten Kinder gemeinsam an Projekten oder Aufgabenstellungen. Sie tauschen sich
aus, iibernehmen Verantwortung, entwickeln Losungsstrategien und liben kooperative Fahigkeiten.
Durch die liberschaubare GruppengroRe entsteht ein intensiver Austausch, der soziales Lernen
besonders unterstiitzt. Beispielsweise zeigt sich dies im Rahmen einer Bilderbuchbetrachtung , bei
der die Kinder miteinander ins Gesprach kommen, Inhalte reflektieren und gemeinsam
Gesprachsregeln einiiben.

Angebote in der GroBgruppe férdern das Gemeinschaftsgefiihl und die Zugehorigkeit zur Gruppe.
Gemeinsame Aktivititen wie Gesprachskreise, Spiele oder thematische Projekte starken das Wir-
Gefiihl und ermdglichen den Kindern, sich als Teil einer Gemeinschaft zu erleben.

Die padagogischen Fachkrifte verstehen sich dabei als Lernbegleiteiter, die Bildungsprozesse
aufmerksam becbachten, dokumentieren und durch gezielte Impulse unterstiitzen.

Durch diese bewusste Gestaltung der Lernumgebung und der Arbeits- und Gruppensituationen
schaffen wir eine padagogische Atmosphire, in der jedes Kind seine Starken entwickeln, soziale
Kompetenzen erweitern und Freude am Lernen gewinnt.

Raumkonzept und Materialvielfalt

Unsere Gruppenrdume sind so gestaltet, dass jedes Kind vielfaltige Moglichkeiten zum Spielen,
Entdecken und Lernen hat. Beide Gruppen verfiigen {iber vergleichbare Funktionsbereiche, die den
Kindern Orientierung und Verlasslichkeit bieten. Dazu zahlen unter anderem eine Bauecke, in der
kleine Tirme und ganze Stadte entstehen konnen, eine Puppenecke fiir Rollenspiele, eine Malecke
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fur kreative Ausdrucksformen sowie eine Auswahl an Bilderbiichern zum Betrachten und Vorlesen.
Erganzt wird das Angebot durch Tischspiele fiir ruhigere Phasen und vielfdltigen Materialien, die den
jeweiligen Spiel- und Lernbereichen angepasst sind. Jedes Kind verfligt Giber einen festen Platz in der
Garderobe, wodurch Selbstandigkeit und Ordnung im Alltag unterstiitzt werden.

Flr Bewegung und sportliche Aktivitdten nutzen wir unterschiedliche Riumlichkeiten. Die groReren
Kinder besuchen die nahegelegene Jahnturnhalle, wihrend den jungeren Kindern der
Bewegungsraum in unserer Einrichtung zur Verfligung steht. Dieser kann nicht nur wihrend
geplanter Bewegungsangebote genutzt werden, sondern steht den Kindern auch im Tagesverlauf
offen, sodass sie ihrem natiirlichen Bewegungsbediirfnis nachgehen kénnen. Dabei achten die
padagogischen Fachkrafte auf eine sichere Umgebung und begleiten die Kinder verantwortungsvoll
im Rahmen unseres Schutzauftrags.

Auch unser groRziigiger Garten stellt einen wichtigen Bildungs- und Erfahrungsraum dar. Er bietet
vielfaltige Moglichkeiten zum Spielen und Entdecken im Freien, beispielsweise durch ein
Klettergeriist mit Rutsche, eine Schaukel, einen Sandkasten, Wipptier sowie eine gepflasterte Fliche
fur Fahrzeuge. Die vorhandenen Biaume spenden inshesondere in den Sommermonaten Schatten
und schaffen Riickzugsorte, die sowoh! fiir Bewegung als auch fiir ruhige Spielphasen genutzt werden
kdnnen.

Unsere Raumgestaltung versteht sich als aktiver Bestandteil unserer padagogischen Arbeit und trigt
dazu bei, Bildungsprozesse anzuregen, individuelle Entwicklungswege zu erméglichen und das
Wohlbefinden der Kinder zu starken.

Tages- und Wochenstruktur

Wir legen Wert auf eine klare, wiederkehrende Tages- und Wochenstruktur, die den Kindern
Orientierung und Sicherheit bietet. Dabei stellen wir die Kinder in den Mittelpunkt unserer
padagogischen Arbeit. Ihre Interessen, ihre Tagesverfassung sowie ihr individuelles Bediirfnis nach
Beteiligung flieBen in unsere Planung ein, ebenso wie die Dynamik und Bediirfnisse der gesamten
Gruppe. Unser padagogisches Angebot fiihren wir daher nicht starr durch, sondern passen es flexibel
an die Kinder und die jeweilige Gruppensituation an. So entsteht eine Balance zwischen festen
Ritualen und spontanen, an der Gruppe orientierten Angeboten, die Selbstindigkeit, Kreativitit und
soziale Kompetenzen fordern.

Unser Tagesablauf von Montag bis Donnerstag beginnt mit der Bringzeit zwischen 7:00 und 8:30 Uhr.
In dieser Phase werden die Kinder von ihren Eltern in die Einfrichtung gebracht und haben die
Moglichkeit, in ruhiger Atmosphiare anzukommen und erste Spielimpulse aufzugreifen. Von 7:00 bis
8:00 Uhr werden die Kinder beider Gruppen gemeinsam betreut, sodass die jeweiligen
Gruppenteams organisatorische Vorbereitungen fiir den Tag treffen, Angebote planen und die
Gruppenstruktur abstimmen kénnen. Die Zusammenlegung erfolgt in einer vertrauten und sicheren
Umgebung, die den Kindern Kontinuitit bietet.

Die Kernzeit von 8:30 bis 12:30 Uhr bildet den padagogischen Schwerpunkt des Vormittags. In dieser
Zeit findet der Morgenkreis, die Brotzeit, Freispielphasen sowie geplante Bildungsangebote statt.
Derzeit nehmen die Kinder die Brotzeit iiberwiegend gemeinsam ein. Zu Beginn des neuen
Kindergartenjahres planen wir, gemeinsam mit den Kindern zu besprechen, ob sie kiinftig eine
gleitende Brotzeit oder weiterhin die gemeinsame Brotzeit bevorzugen. Dabei werden individuelle
Bedurfnisse, Gruppendynamik und pidagogische Abliufe beriicksichtigt. Besondere Tage wie der
Geburtstag eines Kindes, Turntage oder der Naturtag bleiben weiterhin Gelegenheit fiir eine
gemeinsame Brotzeit. Auch die Gartenzeit wird flexibel in den Tagesablauf integriert, abhangig vom
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Wetter, Interessen der Kinder und Gruppensituation. Die Struktur des Vormittags verbindet feste
Rituale mit offenen Lernphasen und erméglicht sowohl individuelle als auch gemeinschaftliche
Bildungsprozesse.

Um 12:00 Uhr beginnt das Mittagessen fir die angemeldeten Kinder. Kinder, die nicht am
Mittagessen teilnehmen, verbleiben in ihrer Gruppe, nehmen ihre mitgebrachte Brotzeit ein oder
nutzen die Zeit fiir ruhige Spielphasen sowie den Aufenthalt im Garten.

Die Abholzeit erstreckt sich von 12:30 bis 15:00 Uhr. In dieser Phase werden die Gruppen zwischen
14:00 und 15:00 Uhr erneut zusammengelegt, sodass das jeweils andere Gruppenteam
Vorbereitungszeit nutzen kann. Auch wihrend der Abholzeit kénnen Gartenphasen stattfinden.
Neben der padagogischen Arbeit werden am Nachmittag Elterngesprache gefiihrt, die der
individuellen Begleitung und dem Austausch dienen.

Die Vorbereitungszeiten der Teams sind im wachentlichen Wechsel organisiert, sodass sowohl die
Friih- als auch die Nachmittagsvorbereitungszeit gleichmaRig im Team verteilt sind. Dadurch werden
eine kontinuierliche padagogische Planung sowie eine gerechte Aufgabenverteilung gewdhrleistet.

Der Freitag gestaltet sich bewusst anders. Die Einrichtung ist von 7:00 bis 14:00 Uhr geoffnet. Es
findet keine Vorbereitungszeit und Mittagessen statt. Der Freitag steht im Zeichen unseres
Naturtages. An diesem Tag verbringen die Kinder moglichst viel Zeit im Freien, entdecken ihre
Umwelt, bewegen sich frei und erweitern schrittweise ihren Aktionsradius. Spaziergange und
Naturerfahrungen sind fester Bestandteil dieses Tages. Dabei orientieren sich die Aktivitaten an den
Interessen der Kinder, der Gruppensituation sowie den Gegebenheiten im AuBenbereich. Im Verlauf
des Kindergartenjahres wird der Bewegungsradius bewusst erweitert, sodass die Kinder gegen Ende
des Jahres auch lingere Wege- beispielsweise bis zur Mangfall — sicher bewaltigen kdnnen. Diese
Ausfliige werden schrittweise vorbereitet und gemeinsam eingelibt.

4.2 Interaktionsqualitdt mit Kindern
Partizipation, Selbst-, Mitbestimmungs- und Beschwerderecht der Kinder

Die Interaktionsqualitit zwischen padagogischen Fachkraften und Kindern bildet die Grundlage fur
gelingende Bildungs- und Entwicklungsprozesse. Eine respektvolle, wertschdtzende und verlassliche
Beziehung ist Vorrausetzung dafiir, dass Kinder sich sicher fithlen, ihre Meinung auRern und aktiv an
Entscheidungen teilhaben kénnen. Partizipation verstehen wir dabei als grundlegendes
padagogisches Prinzip, das Kinder in ihrer Selbstwirksamkeit starkt und sie in ihrer
Personlichkeitsentwicklung unterstitzt.

Zentrale Werte unserer padagogischen Arbeit sind Respekt, Hoflichkeit, Achtsamkeit und
gegenseitige Wertschatzung. Diese zeigen sich im taglichen Miteinander durch einen freundlichen
Umgangston, eine achtsame Kommunikation sowie durch bewusstes sprachliches Handeln. Die
padagogischen Fachkrifte iibernehmen hierbei eine Vorbildfunktion im Alltag und im Gesprach mit
den Kindern, begegnen ihnen auf Augenhohe und beriicksichtigen ihre Anliegen ernsthaft.

Umsetzung in der pédagogischen Praxis

Die Qualitdt unserer padagogischen Arbeit zeigt sich in der tdglichen Interaktion mit den Kindern und
ihren Familien. Eine wertschitzende Kommunikation und die bewusste Vorbildfunktion der
padagogischen Fachkrifte bilden dabei die Grundlage unseres Handelns. Die Fachkrifte gestalten
ihre Kommunikation mit den Kindern klar, respektvoll und auf Augenhéhe. Hofliche Umgangsformen
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wie ,Bitte” und ,Danke” und ~Entschuldigung” werden selbstverstindlich vorgelebt. Durch ihr
eigenes Verhalten zeigen sie, wie ein respektvolles und achtsames Miteinander gelingt. Dabei
reflektieren sie ihr padagogisches Handeln regelmaRig. Kinder lernen durch das Vorbild der
Erwachsenen soziale Werte, Empathie sowie einen achtsamen und verantwortungsvollen Umgang
miteinander.

Ein wesentlicher Bestandteil unserer Interaktionsqualitit ist das aktive Zuh&ren. Die Fachkrafte
nehmen sich Zeit fiir die Anliegen der Kinder, horen aufmerksam zu und lassen sie aussprechen.
Geflihle, Wiinsche und Gedanken werden aufgegriffen und ernst genommen, ebenso wie verbale
und nonverbale Signale. Auf diese Weise erfahren die Kinder, dass ihre Meinung zihlt und ihre
Beddirfnisse wahrgenommen und respektiert werden.

Partizipation wie Selbst- und Mitbestimmung sind feste Bestandteile unseres padagogischen Alltags.
Kinder werden alters- und entwicklungsangemessen an Entscheidungen beteiligt, die ihren
Tagesablauf betreffen. Dies geschieht beispielsweise durch Mitbestimmung bei der Gestaltung von
Spiel- und Lernprozessen, bei der Entwicklung von Gruppenregeln sowie bei der Auswahl von
Angeboten, Projekten und Aktivitdten. Auch im Freispiel und in Alltagssituationen erhalten die Kinder
Raum fiir eigene Entscheidungen. Entscheidungsprozesse werden transparent erklirt, und die
Fachkrafte unterstiitzen die Kinder dabei, ihre Wiinsche und Meinungen zu formulieren und zu
vertreten.

Kinder haben zudem das Recht, sich zu beschweren, Kritik zu duBern und Unzufriedenheiten zu
benennen. Beschwerden werden ernst genommen, wertfrei angeh&rt und gemeinsam reflektiert. Sie
werden als Lernchance verstanden und in den padagogischen Alltag integriert. Die Kinder kénnen
ihre Anliegen jederzeit direkt bei den Fachkriften ansprechen. So erleben sie, dass ihre Gefiihle und
Grenzen respektiert werden und sie aktiv zu Verdanderungen beitragen kénnen.

Eine bewusste und persénliche BegriiRung und Verabschiedung ist ein weiterer wichtiger Bestandteil
unserer Beziehungsgestaltung. Jedes Kind wird individuell begriift und verabschiedet. Die Fachkrifte
nehmen sich Zeit fiir einen kurzen persénlichen Kontakt und schaffen dadurch Sicherheit,
Zugehdorigkeit und Wertschitzung. Diese Rituale stirken die Bindung und unterstitzen einen
gelungenen Start sowie einen positiven Abschluss des Tages.

Die Zusammenarbeit mit den Eltern ist ein zentraler Bestandteil unserer padagogischen Arbeit. Tiir-
und Angelgesprache erméglichen einen kurzen, wertschitzenden Austausch iiber das aktuelle
Befinden des Kindes und dienen der Informationsweitergabe sowie dem Beziehungsaufbau. Geplante
Elterngespréche bieten dariiber hinaus Raum fiir einen intensiven Austausch tber Entwicklung und
Wohlbefinden des Kindes, fordern gegenseitige Wertschatzung und Vertrauen und erméglichen
gemeinsame Absprachen zum Wohle des Kindes. Auch im Kontakt mit den Eltern leben die
padagogischen Fachkrfte eine respektvolle Gesprichskultur vor und begegnen ihnen offen,
zugewandt und professionell.

4.3 Bildungs- und Entwicklungsdokumentation

Die Bildungs- und Entwicklungsdokumentation dient in unserer Einrichtung dazu, die individuellen
Lern- und Entwicklungsprozesse der Kinder bewusst zu beobachten und nachvollziechbar
festzuhalten. Sie unterstiitzt die padagogischen Fachkrafte dabei, Kinder gezielt zu begleiten und ihre
Starken, Interessen sowie Entwicklungsschritte zu erkennen. Gleichzeitig schafft sie Transparenz
gegenuber den Kindern und ihren Eltern und bildet eine wichtige Grundlage fiir den fachlichen
Austausch im Team sowie fiir Elterngesprache. Dabei steht nicht die liickenlose Erfassung, sondern
eine alltagsnahe und praxisorientierte Dokumentation im Vordergrund.
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Die Beobachtung der Kinder erfolgt regelméaRig im padagogischen Alltag. Padagogische Fachkrafte
nehmen Entwicklungsprozesse aufmerksam wahr und halten relevante Beobachtungen fest. Zur
gezielten Einschatzung bestimmter Entwicklungsbereiche nutzen wir anerkannte
Beobachtungsinstrumente wie SELDAK zur Beobachtung der Sprachentwicklung deutschsprachiger
aufwachsender Kinder, SISMIK zur Erfassung des Sprachverhaltens und Sprachinteresses bei
mehrsprachig aufwachsenden Kindern sowie PERIK zur Einschatzung sozial-emotionaler
Kompetenzen und der positiven Entwicklung im Alltag. Die Ergebnisse dienen als Orientierung fiir die
padagogische Arbeit, fiir den Austausch im Team sowie als Grundlage fiir Gesprache mit den Eltern.

Jedes Kind verfiigt liber eine eigene Mappe, in der Arbeitsblatter, Bilder und weitere bearbeitete
Materialien gesammelt werden. Diese Kindermappen dokumentieren ausgewahlte Lern- und
Entwicklungsprozesse und machen die Arbeit der Kinder sichtbar. Sie werden gemeinsam mit den
Kindern genutzt, stehen den Kindern jederzeit zur Verfligung und férdern die Wertschatzung der
eigenen Leistungen. Die Kinder kénnen ihre Mappen ansehen, durchbldttern und iiber ihre Arbeiten
sprechen, wodurch ihre Selbstreflexion und Mitbestimmung unterstitzt wird.

Die Kindermappen dienen zudem als unterstiitzendes Element in Elterngesprachen. Eltern haben
jederzeit die Moglichkeit, Einblick in die Mappe ihres Kindes zu nehmen. Die Arbeiten der Kinder
werden gemeinsam betrachtet und bilden eine anschauliche Grundlage fiir den Austausch tber
Entwicklung, Interessen und Lernfortschritte. Beobachtungen und Ergebnisse aus dem eingesetzten
Verfahren werden regelmiRig im Team besprochen, um eine gemeinsame padagogische Haltung zu
stiarken und Kinder bedarfsgerecht zu begleiten.

Alle Unterlagen werden sorgfiltig und vertraulich behandelt. Einsicht in die Mappen und
Beobachtungsunterlagen haben ausschlieRlich der padagogischen Fachkréfte, sodass Datenschutz
und Vertraulichkeit jederzeit gewahrleistet sind.

5. Kompetenzstirkung der Kinder im Rahmen der Bildungs- und Erziehungsbereiche

Die Kompetenzstiarkung der Kinder ist ein zentrales Ziel unserer padagogischen Arbeit. Kinder
erwerben Kompetenzen ganzheitlich und im Zusammenspiel von emotionalen, sozialen, kognitiven,
sprachlichen und motorischen Bildungs- und Erziehungsbereichen. Grundlage hierfiir ist eine
anregende Umgebung, in der Kinder sich sicher fiihlen, ihre Fahigkeiten entdecken und
weiterentwickeln kénnen.

Durch vielfaltige Bildungsangebote und insbesondere durch freies sowie angeleitetes Spiel erfahren
die Kinder Selbstwirksamkeit, stirken das Vertrauen in die eigenen Fahigkeiten und entwickeln
grundlegende Kompetenzen, die sie fir ihre weitere Bildungs- und Lebensbiografie benétigen. Dabei
legen wir Wert darauf, dass jedes Kind entsprechend seiner individuellen Interessen, Starken und
Entwicklungsstanden geférdert wird, um Selbstbewusstsein, Kreativitdt und Problemldsefahigkeiten
zu entwickeln.

5.1 Das Spiel als elementare Form des Lernens

Das Spiel ist die elementare Form, in der Kinder ihre Umwelt entdecken, verstehen und gestalten. Im
Spiel setzen sich Kinder aktiv mit ihrer Lebenswelt auseinander und durchlaufen dabei zentrale
Bildungs- und Entwicklungsprozesse. Es ist zugleich Lernform, Ausdrucksmittel und Lebensdufierung.

Im Spiel erfahren Kinder Autonomie und Selbstverwirklichung, indem sie eigene Ideen umsetzen,
Entscheidungen treffen, planen und Neues ausprobieren. Gleichzeitig erleben sie Gemeinschaft und
Zugehorigkeit, da sie aktiv Teil einer Gruppe sind. Durch diese Prozesse werden ihre emotionale,
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soziale und kognitive Entwicklung gefordert, und sie erhalten Raum, ihre Persénlichkeit zu entfalten,
Selbstvertrauen aufzubauen und ihre Fahigkeiten zu erproben.

Im gemeinsamen Spiel entwickeln Kinder wichtige soziale Fahigkeiten wie Riicksichtnahme, Empathie
und Kooperation. Sie iiben Kommunikation durch Austausch, Absprachen und Rollenzuweisungen,
bauen Bindungen und Vertrauen zu anderen Kindern sowie zu den padagogischen Fachkriften auf
und erproben Strategien im Umgang mit Konflikten, etwa durch Verhandeln, Kompromissfindung
oder das Setzen von Grenzen. Rollenspiele und Gesellschaftsspiele unterstiitzen das Verstehen
sozialer Regeln, férdern das Einfihlen in andere Perspektiven und starken das Gemeinschaftserleben.

Das Spiel eroffnet auRerdem vielfiltige Méglichkeiten fiir Kreativitat, Fantasie und Exploration,
Kinder kénnen Neues ausprobieren, eigenen Ideen entwickeln und Materialien, Rollen sowie
Situationen kreativ nutzen. In der Explorationsphase lernen sie ihre Umwelt durch aktives Handeln
kennen, testen Grenzen, sammeln Erfahrungen und regen damit ihre Denk- und Lernprozesse an.

Dariiber hinaus unterstiitzt das Spiel die kognitive und sprachliche Entwicklung. Kinder erproben
Problemldsefahigkeit, Konzentration und ein Verstindnis fiir Regeln, Zusammenhange und Abliufe.
Durch das Benennen von Erlebnissen, das Ausdriicken von Gefiihlen und die Kommunikation
miteinander wird ihre Sprache gefordert. Gesellschaftsspiele, Rollenspiele und gemeinsame Projekte
regen den sprachlichen Austausch an und unterstiitzen den Aufbau von Freundschaften.

Gleichzeitig ist das Spiel von Freude, Spal und Motivation gepragt. Kinder erleben sich als kompetent
und wirksam, was ihre Selbstindigkeit stirkt und eine positive Haltung zum Lernen fordert.

5.2 Angebotsvielfalt- vernetztes Lernen in Alltagssituationen und Projekten

Unsere padagogische Arbeit lebt von einer abwechslungsreichen Angebotsvielfalt, die Lernen in
Alltagssituationen und Projekten miteinander vernetzt. Kinder erleben unterschiedliche Zuginge zu
Bildungsprozessen, kénnen ihre Interessen einbringen und ihren individuellen Entwicklungsstand
aktiv nutzen. Die vorbereiteten Riume in unserer Einrichtung bieten anregende Lernumgebungen,
in denen Kinder vielfiltige Impulse zum Forschen, Entdecken und Spielen erhalten. Unterschiedliche
Materialien, altersgerechte Aktivitdten und offene Lernangebote laden dazu ein, eigene Ideen
umzusetzen oder gemeinsam mit anderen zu gestalten. Die Fachkrifte bereiten diese Angebote
gezielt vor, begleiten die Kinder bei Bedarf, geben Impulse und sorgen dafiir, dass die Materialien
kindgerecht verfiighar sind.

Kinder kdnnen selbst auswahlen, womit sie sich beschaftigen mochten, und entwickeln so ihre
Neugier, Kreativitat, Eigeninitiative und Selbstandigkeit. Dabei erleben sie, dass Lernen und Spielen
eng miteinander verbunden sind und dass es im Alltag viele Gelegenheiten gibt, Neues
auszuprobieren. Die Angebote und Projekte verbinden verschiedene Bildungsbereiche miteinander:
sprachliche, kognitive, soziale, emotionale und motorische Erfahrungen werden miteinander
verzahnt, sodass Kinder Bildung als zusammenhangenden und sinnstiftenden Prozess erfahren.

Vernetztes Lernen zeigt sich zudem darin, dass Alltagssituationen, gemeinsames Spiel, kreative
Aktivitdten und praktische Erfahrungen gezielt miteinander verbunden werden. So kdnnen Kinder
beispielsweise beim Bau eines Modells aus Naturmaterialien nicht nur motorische Fahigkeiten
einsetzen, sondern gleichzeitig Zusammenhdnge erkennen, gemeinsam Entscheidungen treffen,
Sprache tiben und soziale Regeln einhalten. Die Fachkrifte beobachten, dokumentieren Lernprozesse
und geben Impulse, die individuelle Interessen aufgreifen, fordern und fordern.

Durch diese Vielfalt an Angeboten, den offenen Umgang mit Materialien und die bewusste
Vernetzung von Lernbereichen schaffen wir ein Lernumfeld, das Kinder ganzheitlich starkt, ihre
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Selbstwirksamkeit férdert, sie in ihrer Personlichkeit unterstitzt und ihnen Freude am Lernen
vermittelt.

5.3 Vernetzte Umsetzung der Bildungs- und Erziehungsbereiche

In unserer Einrichtung werden die Bildungs- und Erziehungsbereiche vernetzt umgesetzt, sodass
Kinder in allen Entwicklungsbereichen geférdert werden. Dabei flieBen Werte, kulturelle und
religidse Erfahrungen, emotionale Kompetenz, Sprache, Medien, Mathematik, Naturwissenschaften,
Umweltbildung, Kunst, Gesundheit, Bewegung, Erndhrung, Lebenspraxis sowie altersgerechte
Themen zur Sexualitiit in den Alltag ein. Die Angebote sind praxisnah, kindgerecht, erlebnisorientiert
und auf die individuellen Interessen der Kinder abgestimmt. Kinder erleben Bildung und Erziehung als
zusammenhingenden Prozess, in dem sie ihre Kompetenzen aktiv entwickeln kénnen.

Kinder lernen grundlegende Werte wie Respekt, Toleranz, Hilfsbereitschaft und Verantwortung
kennen und erfahren diese in Projekten, Festen und Ritualen. Religiose und kulturelle Feste werden
altersgerecht gestaltet, beispielsweise Sankt Martin, Nikolaus, Weihnachten oder Ostern. Die Kinder
beteiligen sich aktiv an den Vorbereitungen, erleben Gemeinschaft und entwickeln ein Bewusstsein
fir kulturelle und gesellschaftliche Zusammenhénge.

Die Forderung der emotionalen und sozialen Kompetenzen der Kinder ist ein weiterer Schwerpunkt
unserer Arbeit. Kinder lernen, Gefiihle wahrzunehmen, auszudriicken und wertschatzend damit
umzugehen. Projekte wie ,Geflihle”, Kinder-Yoga oder Rollenspiele unterstiitzen sie dabei. Konflikte
werden gemeinsam bewiltigt, wobei die Kinder lernen zu verhandeln, Kompromisse zu finden,
Riicksicht zu nehmen und Hilfe von den Fachkriften anzunehmen. Soziale Beziehungen werden im
Freispiel, bei gemeinsamen Spielen, Festen und Aktionen wie Mutter- und Vatertag oder
Sportveranstaltungen geférdert, wodurch Zusammenhalt und Gemeinschaft gestarkt werden.

Die sprachliche Bildung der Kinder wird vielfiltig unterstiitzt, Fingerspiele, Reime, Lieder,
Bilderbiicher, Kamishibai, Geschichten, Vorkurs Deutsch und gemeinsames Erzdhlen fordern den
Wortschatz, sprachliche Strukturen und die Freude an Texten, Geschichten und Sprache. Kinder
lernen, ihre Erlebnisse zu benennen, Gefiihle auszudricken und sich miteinander auszutauschen.

Kinder werden altersgerecht an digitale Medien herangefiihrt. Sie schauen Dokumentationsfilme,
héren Horbiicher, recherchieren gemeinsam im Internet oder héren Lieder tiber die Bluetooth-Box.
Der Umgang mit digitalen Medien erfolgt stets unter padagogischer Begleitung.

Mathematische, naturwissenschaftliche und technische Kompetenzen werden durch praxisnahe
Erfahrungen, Experimente im Alltag, Morgenkreis, Zdhl — und Mengentibungen, Beobachtungen vom
Wetter und Jahreszeiten sowie vorschulische Angebote gestarkt. Umweltbildung und nachhaltige
Entwicklung werden durch das Bepflanzen und Pflegen eines Hochbeets, Naturtage, Projekttage im
Wald sowie Bastelaktivititen mit Recycling- und Naturmaterialien vermittelt.

Musikalische, kiinstlerische und kulturelle Bildung wird vielfaltig geférdert. Die Kinder basteln mit
verschiedenen Materialien, erleben Klanggeschichten, malen, stellen Kunstwerke aus, singen, tanzen

und nehmen an Ritualliedern teil. Sie lernen, Kreativitat und Kultur als Ausdrucksmdglichkeiten zu
nutzen.

Gesundheit, Bewegung Erndhrung, Entspannung sowie die altersgerechte Thematisierung von Nahe
und Distanz sind fester Bestandteil unseres Alltags. Durch Yoga, Bewegungseinheiten, Turnen,
Gartenzeit und Spazierginge stirken die Kinder ihr Kérperbewusstsein und erleben Freude an
Bewegung. Gesunde Erndhrung wird durch Obst- und Gemiiseangebote sowie gemeinsames Kochen
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und Backen praktisch erfahrbar gemacht. Entspannungsphasen, Ruhezeiten und Fantasiereisen
unterstitzen die Kinder dabei, zur Ruhe zu kommen und eigene Bediirfnisse wahrzunehmen.

Im Bereich Néhe, Distanz und kérperliche Selbstbestimmung begleiten wir die Kinder
situationsbezogen im Alltag. Sie lernen, eigene Grenzen zu benennen, ,Nein“ zu sagen und die
Grenzen anderer zu respektieren. Dies zeigt sich beispielsweise in Spielsituationen, beim Einfordern
von Rickzugsmaglichkeiten oder bei der bewussten Entscheidung, ob sie Kérperkontakt mdchten
oder nicht. Die padagogischen Fachkrifte unterstiitzen die Kinder dabei, ihre Gefiihle ernst zu
nehmen und achtsam miteinander umzugehen.

Kinder werden in ihrer Selbstindigkeit und Alltagskompetenz gestirkt. Sie tibernehmen
Verantwortung fiir eigene Aufgaben, organisieren persénliche Materialien, ziehen sich selbsténdig an
und aus und beteiligen sich aktiv an der Vorbereitung und Gestaltung von Mahlzeiten, beispielsweise
beim schneiden von Obst oder beim Decken des Tisches. Auch bei der Korperpflege handeln sie
zunehmend eigenverantwortlich. Durch diese alltdglichen Erfahrungen entwickeln sie
Selbstvertrauen, Verantwortungsbewusstsein und praktische Kompetenzen fiir ihren weiteren
Lebensweg.

Projekte dienen als zentrales Instrument, um die Bildungs- und Erziehungsbereiche miteinander zu
vernetzen. Sie ermdglichen den Kindern, unterschiedliche Kompetenzen gleichzeitig zu entwickeln,
beispielsweise sprachliche, mathematische, Kreative, soziale oder motorische Fahigkeiten. Projekte
orientieren sich an den Interessen und Ideen der Kinder und greifen aktuelle Themen aus ihrem
Alltag, der Umwelt oder kulturellen Anlassen auf. So kénnen Kinder eigenstandig forschen,
experimentieren, gestalten und reflektieren, wihrend sie gleichzeitig Zusammenhiange zwischen den
Lernbereichen erkennen. Durch die projektbezogene Arbeit erfahren die Kinder Bildung als
zusammenhdngenden Prozess, erleben Erfolge und Selbstwirksamkeit und entwickeln Freude am
Lernen in einer alltagsnahen und handlungsorientierten Umgebung.

5.4 Resilienzférderung

Resilienz bezeichnet die psychische Widerstandsfahigkeit eines Kindes, also die Fahigkeit, belastende
Situationen, Verdanderungen und Herausforderungen zu bewiltigen und sich dabei positiv
weiterzuentwickeln. Kinder entwickeln Resilienz, wenn sie erleben, dass sie Schwierigkeiten
bewaltigen kénnen, Unterstiitzung erhalten und eigene Losungswege finden diirfen.

In unserer Einrichtung férdern wir Resilienz durch stabile Beziehungen, Verlasslichkeit und eine
wertschdtzende Begleitung im Alltag. Kinder erfahren Sicherheit und Vertrauen in ihre Umgebung
und die pddagogischen Fachkrifte.

Ein weiterer wichtiger Bestandteil ist das Zulassen von altersgerechten Herausforderungen. Kinder
werden ermutigt, Konflikte zunichst selbst zu I6sen, Entscheidungen zu treffen und Frustration
auszuhalten.

Konkrete Beispiele aus dem Alltag sind Situationen, in denen Kinder Konflikte im Spiel eigenstandig
klaren oder nach dem Abschied von den Eltern zunchst Unterstitzung benétigen und anschlieRend
wieder selbststéndig in den Gruppenalltag finden.

Auch alltagliche Anforderungen wie das Anziehen, das Einhalten von Regeln oder das Durchhalten
bei schwierigeren Aufgaben starken die Resilienz der Kinder.

Durch diese Erfahrungen entwickeln Kinder Vertrauen in ihre eigenen Fahigkeiten, emotionale
Stabilitdt und die Fahigkeit, Herausforderungen selbstbewusst zu bewiltigen.

6. Kooperation und Vernetzung- Anschlussfihigkeit und Bildungspartner unserer Einrichtung
Die Kooperation und Vernetzung mit unterschiedlichen Partnern ist ein wesentlicher Bestandteil
unserer padagogischen Arbeit. Kinder entwickeln sich in verschiedenen Lebensbereichen, weshalb

ein enger Austausch zwischen Familie, Einrichtung und weiteren Institutionen besonders wichtig ist.
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Ziel ist es, Bildungsprozesse ganzheitlich zu begleiten und Ubergdnge, insbesondere den Schulstart,
anschlussfahig zu gestalten.

Unsere Einrichtung versteht sich als Teil eines sozialen Netzwerks, indem Zusammenarbeit,
Informationsaustausch und fachlicher Austausch eine wichtige Rolle spielen. Eltern sind dabei
unsere wichtigsten Bildungspartner. Dartiber hinaus pflegen wir Kooperationen mit externen
Fachstellen und Einrichtungen, um Kinder bestmdglich zu fordern und bei Bedarf gezielt zu
unterstitzen.

6.1 Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern

Die Bildungs- und Erziehungspartnerschaft mit den Eltern hat in unserer Einrichtung einen hohen
Stellenwert. Wir verstehen Eltern als wichtige Begleiter ihrer Kinder und als aktive Mitgestalter des
Einrichtungsalltags. Eine vertrauensvolle, respektvolle und offene Zusammenarbeit bildet die
Grundlage dafiir, Entwicklungsprozesse gemeinsam zu begleiten und Bildungsangebote transparent
zu gestalten.

Im Alltag pflegen wir einen kontinuierlichen Austausch mit den Eltern. Tiir- und Angelgespréche
ermoglichen kurze Absprachen und bieten Raum fiir aktuelle Anliegen. Auch in einem strukturierten
Tagesablauf nehmen wir uns Zeit, Fragen und Riickmeldungen ernst zu nehmen. Fiir ausfiihrlichere
Themen, insbesondere zu Entwicklungsfragen oder besonderen Anliegen, stehen vereinbarte
Elterngesprache zur Verfligung. Zusdtzlich nutzen wir Elternumfragen, um Rickmeldungen
einzuholen und Bediirfnisse wahrzunehmen.

Im Rahmen der Aufnahme achten wir darauf, dass die gesetzlich vorgesehenen
Friherkennungsuntersuchungen nachgewiesen werden. Hierzu nehmen wir Einsicht in das U-Heft
des Kindes. Die Fritherkennungsuntersuchungen dienen der frithzeitigen Wahrnehmung von
Entwicklungsverldufen und bilden eine wichtige Grundlage fiir die individuelle Begleitung und
Forderung der Kinder in unserer Einrichtung.

Die Mitwirkung der Eltern wird durch den Elternbeirat und regelmdRige Elternbeiratssitzungen
gestarkt. Dariiber hinaus laden wir zu gemeinsamen Aktionen, Festen und Projektveranstaltungen
ein, bei denen Eltern und Kinder die Gemeinschaft unserer Einrichtung erleben. Ein Tag der offenen
Tiir bietet interessierten Familien die Moglichkeit, die Einrichtung kennenzulernen und Einblicke in
unsere padagogische Arbeit zu erhalten.

Transparenz ist uns besonders wichtig. GroBe Infowande in der Einrichtung informieren Uber aktuelle
Termine, Ankiindigungen und organisatorische Hinweise. Wochenriickblicke in den Gruppen geben
den Eltern Einblick in die Aktivititen des Tages und machen Bildungsprozesse sichtbar. Dariiber
hinaus haben Eltern die Mdglichkeit, sich aktiv einzubringen, z.B durch das Eintragen in die
Mittagsessensliste oder das Ausleihen von Spielen und Biichern, die sie gemeinsam mit ihren Kindern
auswihlen und dokumentieren. So wird die Verbindung zwischen Einrichtung und Familienalltag
gestarkt.

Fiir eine zeitnahe und unkomplizierte Kommunikation stehen verschiedene Informationswege zur
Verfiigung. Dazu gehéren telefonsicher kontakt, E-Mail, das Diensthandy fiir kurze Nachrichten oder
Einblicke in den Tagesablauf sowie unsere Offentlichkeitsarbeit z.B liber unseren Instagram-Kanal.
Transparente Aushiange und Mitbringlisten unterstiitzen die Organisation gemeinsamer Aktionen.

Ein respektvoller und wertschatzender Umgang pragt die Zusammenarbeit. Eltern erleben, dass ihre
Anliegen gehort werden, ihre Unterstlitzung geschatzt wird und sie Teil der Gemeinschaft unserer
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Einrichtung sind. Diese vertrauensvolle Partnerschaft tragt maRgeblich dazu bei, dass Kinder sich
sicher flihlen und in ihrer Entwicklung bestmoglich begleitet werden.

6.2 Partnerschaften mit auRerfamilidren Bildungsorten

Unsere Einrichtung pflegt vielfiltige Partnerschaften mit auRerfamilidren Bildungsorten, um
Bildungs- und Entwicklungsprozesse praxisnah, vernetzt und lebensweltorientiert zu gestalten. Durch
die Zusammenarbeit mit unterschiedlichen Institutionen werden Lerninhalte aus dem
Einrichtungsalltag mit der gesellschaftlichen Umwelt verkniipft, Kinder erhalten Einblicke in
verschiedene Lebens — und Arbeitsbereiche und erleben Bildung als offenen Prozess, der liber die
Grenzen der Einrichtung hinausreicht. Gleichzeitig profitieren auch die padagogischen Fachkrifte von

fachlichem Austausch, Beratung und neuen Impulsen fiir die Weiterentwicklung der pddagogischen
Arbeit.

Ein besonderer Schwerpunkt liegt auf der Kooperation mit der Luitpoldschule (Sprengelschule) sowie
der St. Georg Schule, um den Ubergang in die Grundschule bewusst vorzubereiten und den Kindern
Sicherheit flir den nachsten Bildungsabschnitt zu vermitteln.

Im Rahmen dieser Kooperation wird auch der Vorkurs Deutsch 240 durchgefiihrt. Dieser ist ein
zusatzliches sprachliches Forderangebot fiir Kinder mit besonderem Unterstiitzungsbedarf im
Bereich der deutschen Sprache. Ziel ist es, die sprachlichen Kompetenzen der Kinder gezielt zu
starken und sie bestmdglich auf den Ubergang in die Schule vorzubereiten.

Die Bezeichnung ,240“ steht fur den Gesamtumfang von 240 Férderminuten pro Woche, die
gemeinsam von Kindertageseinrichtung und Grundschule verantwortet werden. Eine Lehrkraft der
Luitpoldschule kommt einmal wochentlich in die Einrichtung und arbeitet mit den Kindern in
Kleingruppen im Umfang von ca. 90 Minuten. Die erginzende Forderung erfolgt durch die
padagogischen Fachkrafte im Alltag sowie in gezielten Kleingruppenangeboten.

Die sprachliche Férderung findet spielerisch und alltagsnah statt und umfasst unter anderem Lieder,
Reime, Fingerspiele, Bilderbuchbetrachtungen sowie sprachférdernde Spiel- und Gespriachsanlisse.
Ziel ist eine kontinuierliche, alltagsintegrierte Sprachférderung, die die Kinder individuell in ihrer
sprachlichen Entwicklung unterstiitzt.

Dariiber hinaus besteht eine Kooperation mit dem DBBC (Privatschule), die ergdnzend padagogische
Impulse bietet, auch wenn sie keine Grundschule ist.

Die Zusammenarbeit mit der SVE (Schulvorbereitende Einrichtung/Vorschule) erfolgt
situationsbezogen und bedarfsorientiert und stets in Absprache mit den Eltern. Sie wird
inshesondere dann genutzt, wenn bei einem Vorschulkind besondere Unterstitzungsbedarfe
erkennbar sind oder zusatzliche Férderung erforderlich ist. So kénnen die Kinder gezielt begleitet und
gleichzeitig eine fachliche Abstimmung zwischen den Einrichtungen gewadhrleitet werden.

Weitere Kooperationspartner sind unter anderem das Landratsamt, das Rathaus und der Bauhof, um
stadtische Ablaufe kennenzulernen und organisatorische Kooperationen zu pflegen, sowie
Frihférderstellen zur fachlichen Beratung und gezielten Entwicklungsférderung. Die Biicherei
unterstiitzt die Sprach- und Medienbildung, wihrend Polizei, Arzte, Gesundheitsamt und
Krankenhaus Themen wie Sicherheit, Gesundheit und Prévention praxisnah vermitteln. Auch Férster
Naturerlebnisorte und andere Kindergérten tragen zur Vernetzung und praxisnahen Bildung bei.
Spielerische Lernangebote wie das Teddybéar Krankenhaus vermitteln Empathie, Gesundheitswissen
und den Umgang mit Arztbesuchen.

7

Die Kooperationen werden in Form von Besuchen, Projekten, Workshops oder Aktionen umgesetzt.
Fachkrafte begleiten die Kinder, bereiten Inhalte altersgerecht auf und nutzen die Kooperationen
gleichzeitig, um das eigene pddagogische Handeln zu reflektieren und weiterzuentwickeln. So
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erfahren Kinder, dass Bildung vielfaltig, vernetzt und lebensnah ist, wahrend das padagogische Team
fachlich und organisatorisch profitiert.

6.3 Soziale Netzwerkarbeit bei Kindeswohlgefahrdung

In unserer Einrichtung hat die Sorge- und Schutzpflicht jedes Kindes hichste Prioritdt. Wir arbeiten
praventiv, um mogliche Gefahrdungen friihzeitig zu erkennen und handeln verantwortungsbewusst
im Sinne des Kindeswohl. In diesem Zusammenhang weisen wir auf unser Schutzkonzept hin, das
klare Handlungswege fiir den Umgang mit Verdachtsfillen definiert.

Das Schutzkonzept ist fiir alle Eltern der Einrichtung zuganglich und wird ihnen auf einem
mitgebrachten USB-Stick ausgehandigt, sodass jederzeit Transparenz und Information gewdhrleistet
sind. Es dient sowohl der Information der Eltern als auch der Orientierung der Fachkrafte im Umgang
mit Auffalligkeiten und Verdachtsmomenten.

Unsere Arbeit orientiert sich an den gesetzlichen Vorgaben, insbesondere am Schutzauftrag bei
Kindeswohlgefahrdung § 8a SGB VIl sowie an §45 Absatz 2 Satz 2 Nummer 4 SGB VIII, der die
Verpflichtung beschreibt, die Entwicklung der Kinder zu férdern und bei Gefahrdung geeignete
MaRnahmen zu ergreifen.

Fachkrafte beobachten die Kinder kontinuierlich, lassen sich bei der Erstellung von
Gefahrdungsbeurteilungen beraten und beziehen die Eltern, soweit sinnvoll, in die Beurteilung mit
ein.

Durch das Schutzkonzept wird sichergestellt, dass Kinder bestméglich geschiitzt werden, Fachkrafte
angemessen handeln und Eltern jederzeit liber die Vorgehensweise informiert sind. Es ist ein
wesentlicher Bestandteil unserer Konzeption und unterstreicht die professionelle Verantwortung der
Einrichtung im Rahmen der sozialen Netzwerk- und Schutzarbeit.

7. Unsere MaRBnahmen zur Qualititssicherung

Qualitatssicherung bedeutet fur uns, unsere padagogische Arbeit kontinuierlich zu Giberprifen,
kritisch zu reflektieren und an den sich verandernden Bediirfnissen der Kinder auszurichten. Durch
regelmilige Beobachtungen, den fachlichen Austausch im Team, gezielte Fortbildungen sowie die
partnerschaftliche Zusammenarbeit mit den Eltern gewahrleisten wir eine hochwertige und
verldssliche Bildungs- und Betreuungspraxis. So stellen wir sicher, dass unsere Angebote sowohl
fachlich fundiert als auch individuell auf den Entwicklungsstand und die Interessen der Kinder
angepasst sind.

Die Eignung des eingesetzten Personals wird im Rahmen der Qualitdtssicherung nachgewiesen und
regelmalig Gberpriift. Dies erfolgt durch die Vorlage entsprechender Ausbildungs- und
Qualifikationsnachweise sowie durch die Einsicht in ein erweitertes polizeiliches Flhrungszeugnis.
Damit stellen wir sicher, dass ausschlieBlich geeignetes und fachlich qualifiziertes Personal in unserer
Einrichtung tatig ist und die gesetzlichen Vorgaben zuverldssig eingehalten werden.

7.1 Zusammenarbeit im Team und Beschwerdemanagement

Ein wertschatzendes, vertrauensvolles und harmonisches Miteinander ist fiir uns die Grundlage fiir
eine positive Atmosphdare im gesamten Haus und in den Gruppen. Gegenseitiger Respekt,
Unterstiitzung und das Ernstnehmen aller Teammitglieder pragen unseren Alltag und stirken den
Zusammenhalt. Der Austausch im Team erfolgt taglich in Frithbesprechungen von 6:45 bis 7:00 Uhr,
anschlieBend in Kleingruppenteams sowie Teamsitzungen mit allen Mitarbeitenden. Auch der
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kollegiale Austausch auRerhalb der reguldren Arbeitszeit tragt dazu bei, dass wir ein starkes,
eingespieltes Team bleiben.

Um unsere padagogische Arbeit kontinuierlich zu verbessern, planen wir regelmaRig
Konzeptionstage, nutzen Fachliteratur und Fachzeitschriften, filhren Mitarbeitergesprache,
beriicksichtigen die Ergebnisse der jahrlichen Elternbefragung und pflegen die Vernetzung mit
externen Fachdiensten. Erganzend stellen Fort- und Weiterbildungen sicher, dass fachliche
Kompetenz, gemeinsame Werte, Ziele und padagogische Haltungen gestérkt werden, zum Wohl der
Kinder, der Familien und des Teams. Alle Teammitglieder nehmen dariiber hinaus alle zwei Jahre an
einem Erste-Hilfe-Kurs teil, um die Sicherheit der Kinder jederzeit gewéhrleisten zu kdnnen.

Ein strukturiertes Beschwerdemanagement sorgt dafiir, dass Anliegen von Eltern und Mitarbeitenden
offen angesprochen, ernst genommen und zeitnah geklart werden. Beschwerden als Chance zur
Weiterentwicklung genutzt und flieRen in Teamreflexionen, Gespriche und QualititsmaRnahmen
ein. Eltern kdnnen Anliegen personlich oder schriftlich beim Elternbeirat oder der Gruppenleitung
einbringen. Der weitere Weg verlauft tiber die Leitung, den Sachgebietsleiter des Amtes fiir
Kinderbetreuung, Schulen und Sport, dem Fachbereichsleiter sowie dem Blrgermeister. Fiir das
Team gelten gleiche Beschwerdewege, ohne Einbeziehung des Elternbeirats und werden tiber
Mitarbeiter- oder Feedbackgespriche abgewickelt.

7.2 Personal- und Teamentwicklung

Die kontinuierliche Entwicklung unseres Personals und Teams ist fiir uns von besonderer Bedeutung,
da sie die Grundlage fiir eine hochwertige pidagogische Arbeit und eine harmonische Atmosphare
im Haus bildet. Wir fordern die fachliche und personliche Kompetenz unserer Mitarbeitenden durch
gezielte Fort- und Weiterbildungen unter anderem am IBB in Miesbach, durch die Nutzung von
Fachliteratur und Fachzeitschriften sowie durch den Austausch mit externen Fachdiensten.

Die kontinuierliche Weiterentwicklung unseres Personals umfasst auch die Sicherstellung einer
angemessenen gesundheitlichen Versorgung und medizinischen Betreuung der Kinder im Alltag. Alle
Mitarbeitenden nehmen regelmaRig alle zwei Jahre an einem Erste-Hilfe-Kurs teil, um im Notfall
sicher und kompetent handeln zu kénnen.

Dartber hinaus wird im padagogischen Alltag besonderer Wert auf die Bertcksichtigung individueller
gesundheitlicher Bediirfnisse der Kinder gelegt. Dazu zihlen insbesondere Allergien,
Unvertraglichkeiten sowie chronische Erkrankungen. Diese werden in enger Abstimmung mit den
Eltern dokumentiert, beriicksichtigt und im Alltag zuverlassig umgesetzt, um die Sicherheit und das
Wobhlbefinden der Kinder jederzeit zu gewahrleisten.

RegelmaRige Mitarbeitergespriche, Reflexionsrunden und Teamgesprache ermdoglichen es,
individuelle Starken zu erkennen, Wiinsche einzubringen und gemeinsam an der Weiterentwicklung
der pddagogischen Arbeit zu arbeiten. Ein wertschitzendes Miteina nder, gegenseitiger Respekt und
die Pflege der Teamharmonie stehen dabei stets im Mittelpunkt. So schaffen wir ein Umfeld, in dem
jede Fachkraft ihre Kompetenzen entfalten kann und die pddagogische Arbeit kontinuierlich
optimiert wird.

7.3 Weiterentwicklung unserer Einrichtung — geplante Veranderungen
Die Weiterentwicklung unserer Einrichtung erfolgt kontinuierlich und beriicksichtigt sowohl

raumliche, padagogische und organisatorische Aspekte. Ziel ist es, die Betreuung, Bildung und
Forderung der Kinder bestmdglich an ihre Bediirfnisse anzupassen und die padagogische Arbeit stetig
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zu verbessern. Alle Verdnderungen werden sorgfiltig vorbereitet, im Team reflektiert und Schritt fir
Schritt umgesetzt, sodass Kinder, Familien und Mitarbeitende gleichermaRen profitieren.

Raumliche Veranderungen dienen dazu, funktionale und anregende Lern- und Arbeitsraume zu
schaffen. Dazu gehort die Umgestaltung des ehemaligen Sinnesraums im Obergeschoss zu einem
Team- und Intensivzimmer, die Einrichtung neuer Garderoben fir die Kinder sowie die
Modernisierung der Kinderbader durch neue Waschbecken. Die neuen Rdume unterstiitzen den
padagogischen Ablauf, fordern die Selbstandigkeit der Kinder und bieten den Mitarbeitenden
optimale Bedingungen fiir eine hochwertige Betreuung.

Die padagogische Weiterentwicklung umfasst die Einflihrung digitaler Medienpadagogik, um Kinder
altersgerecht an digitale Medien heranzufiihren und deren Medienkompetenz zu starken. Zudem
werden Inklusion und Integration durch gezielte Forderangebote weiter intensiviert. Der
Deutschvorkurs wird ausgebaut, um Kindern mit besonderem sprachlichen Unterstiitzungsbedarf
individuell zu fordern. Alle MaRnahmen orientieren sich am Entwicklungsstand der Kinder und
starken ihre Selbstwirksamkeit, ihr Lernen und ihre soziale Kompetenz.

Organisatorische Anpassungen betreffen insbesondere die Mittagsessenssituation. Das Mittagessen
beginnt ab 12:00 Uhr, wodurch die Brotzeit in der Kernzeit kiinftig flexibel gestaltet werden kann. Zu
Beginn des neuen Kindergartenjahres werden die Kinder gemeinsam entscheiden, ob sie bereits
essen mochten oder noch spielen wollen. Diese flexible Gestaltung soll die Autonomie der Kinder
unterstitzen und den Tagesablauf an ihre individuellen Bediirfnisse anpassen.

Durch diese kontinuierlichen Verdanderungen schaffen wir eine Umgebung, die Lernen, Bewegung,
Kreativitat und soziale Interaktion miteinander vernetzt. Die MaRnahmen férdern die individuelle
Entwicklung der Kinder, ermdglichen dem Team eine professionelle Umsetzung padagogischer
Konzepte und starken die Zufriedenheit von Familien und Mitarbeitenden gleichermalen.

8. Ordnungsgemafie Aktenfiihrung

Die ordnungsgemaRe Fiihrung von Akten und Unterlagen ist ein zentraler Bestandteil unserer
Qualitats- und Verwaltungsarbeit. Wir gewdhrleisten, dass alle Dokumente sorgfiltig, vollstdndig und
ubersichtlich gefiihrt werden. Dabei achten wir stets auf die geltenden Datenschutzbestimmungen
und nehmen regelmagig an Datenschutzschulungen teil, um den sicheren Umgang mit sensiblen
Daten kontinuierlich sicherzustellen.

Die Unterlagen nach BayKiBiG sowie die Daten aus ADEBIS werden vom Trager gefithrt. In unserer
Einrichtung befinden sich nur die Unterlagen, die fur die tagliche Arbeit relevant sind, in den
Kinderakten. Diese Dokumente werden streng vertraulich behandelt und sind Dritten nicht
zuganglich.

So stellen wir sicher, dass alle wichtigen Informationen fiir die Betreuung und Forderung der Kinder
verlasslich, nachvollziehbar und datenschutzgerecht verfiighar sind. Durch diese Praxis gewahrleisten
wir sowohl die Professionalitat unserer Arbeit als auch die Sicherheit und den Schutz der
personenbezogenen Daten der Kinder und ihrer Familien.
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9. Zusammenarbeit mit dem Triger

Die Zusammenarbeit mit dem Trager ist ein zentraler Bestandteil unserer Qualitdtssicherung und der
kontinuierlichen Weiterentwicklung unserer Einrichtung. Geplant sind regelmaRige Treffen alle drei
Monate zwischen der Leitung und dem Sachgebietsleiter, um sich auszutauschen, aktuelle Themen
zu besprechen und Impulse fiir die Weiterentwicklung der Einrichtung zu erhalten — auch wenn
einmal kein akuter Gesprachsbhedarf besteht.

Klare und geregelte Aufgaben sowie Verantwortlichkeiten zwischen Trager und Leitung sorgen fiir
Transparenz und effiziente Abldufe. Der Trager unterstiitz uns unter anderem bei Fort- und
Weiterbildungen, der Budget- und Ressourcenplanung sowie bei inhaltlichen, organisatorischen oder
baulichen Fragen, wozu auch die Abstimmung mit dem Bauamt gehdrt. Anliegen werden zeitnah
umgesetzt, um einen reibungslosen Ablauf in der Einrichtung sicherzustellen.

Durch diese regelmaRige Kommunikation und die klaren Zustandigkeiten wird gewihrleistet, dass die
Kinder bestméglich betreut werden und die padagogische Arbeit kontinuierlich weiterentwickelt
werden kann.
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